Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.

Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla
CIF: A-29955234

Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24

Portal web: www.emvismesa.es

A2}

emvismesa

ANEXO 1 ACTA FECHA 18/05/2026

*Listado provisional de Candidatos/as Excluidos/as ordenados por apellido (paginas 1-8).

*Listado provisional de Candidatos/as Admitidos/as No Aptos/as a Bolsa ordenados por apellido
(paginas 9-17).

*Listado provisional de Candidatos/as Admitidos/as Aptos/as a Bolsa ordenados por apellido (paginas
18-37).

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS

MOTIVOS DESCRIPCION
EXCLUSION
TIPIFICACION
A Fuera de plazo (Maximo 04/03/2026, 23,59h).
B No acredita DNI. Requisito general. Nacionalidad espafiola. No acredita DNI vigente.
C No acredita titulacion minima requerida. Requisito especifico.
D No aporta Anexo lll.

Caodigo Admitido/ Motivo
Identificador Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados (Max. 25 académica Bolsa
(Max. 25 puntos) adicional
puntos) (Max. 10 puntos) (Apto/No Apto)
b
(Méi. 40 (Max. 40 (Mé;. 40
puntos) puntos) puntos)
*EXX0874T Excluido/a B,C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
*¥*X*5414D Excluido/a B 0,00 0,00 0,77 0,00 6,25 10,00 17,02 -
****¥9856N Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 -
*EXX2880X Excluido/a | B,C,D | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
***%¥6340C Excluido/a B 0,00 0,00 3,65 0,00 0,00 2,00 5,65 -
****5873H Excluido/a C 0,00 0,00 1,23 0,00 0,00 0,00 1,23 -
****63987 Excluido/a B 0,00 0,00 0,46 0,00 25,00 0,00 25,46 -
**k**%61917 Excluido/a B 0,00 0,00 7,85 0,00 2,25 7,00 17,10 -
**X%8720P Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 -
*EX*A617E Excluido/a B,D 0,00 0,00 11,14 0,00 20,98 5,00 37,12 -
***%3659C Excluido/a C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
*EXX0741M Excluido/a 0,00 0,00 1,20 0,00 12,50 10,00 23,70 -
*E*%7340H Excluido/a | B,C,D | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****%0356B Excluido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 7,38 10,00 17,38 -
**RX*9604T Excluido/a D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 -

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,

en

su icion de rt

del iento, con la finali

de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados

durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es,

oficial que acredite su it

, e indic el derecho que desea ejercer.

fiando copia de un documento


mailto:info@emvismesa.es

Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.
’“ Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla

CIF: A-29955234
Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24

emvismesa Portal web: www.emvismesa.es

Caodigo Admitido/ Motivo
Identificador Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados (Max. 25 académica Bolsa
(Max. 25 puntos) adicional (Apto/No Apto)
) ) ) puntos) (Max. 10 puntos)
ey || ey, || e
*xx%2500K | Excluido/a| B | 0,00 | 000 | 000 [ 000 3,00 1,00 4,00 -
#x#x%5008D | Excluido/a| B | 000 | 000 | 1,70 [ 0,00 7,50 2,00 11,20 -
*xxxg845T | Excluido/a| C | 000 | 000 | 000 | 000 1,50 0,00 1,50 -
*xxx3498A | Excluido/a| B | 000 | 000 | 526 | 000 | 2500 6,50 36,76 -
#xx%6001P | Excluido/a| D | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 7,00 7,00 -
*¥**X*A4418F Excluido/a B,C 0,00 0,00 0,97 0,00 0,00 0,00 0,97 -
****¥5440V Excluido/a B 0,00 0,00 6,88 0,00 20,63 2,00 29,51 -
****A554T Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 -
*¥***5179D Excluido/a D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 -
****6266) Excluido/a B,C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****0673B Excluido/a C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 0,00 0,75 -
*¥*%*%3329G Excluido/a B 0,00 0,00 3,67 0,00 0,50 1,50 5,67 -
*¥***2450G Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****2406N Excluido/a B,C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****8704X Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 -
*¥*%*3702P Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 -
****3875X Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
**%%2217G Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 10,00 19,00 -
**¥*%73607 Excluido/a D 0,00 0,00 2,33 0,00 0,00 7,00 9,33 -
*¥**%2725A Excluido/a B 0,00 0,00 10,10 0,00 6,75 1,00 17,85 -
*¥***6245N Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****2637W Excluido/a B,D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****8863C Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
*¥***2740A Excluido/a | B,C,D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****5183B Excluido/a C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de resp del iento, con la finalic de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su identidad, e indic el derecho que desea ejercer.
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Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.

Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla
CIF: A-29955234
Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24
Portal web: www.emvismesa.es

Cédigo Motivo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados =~ (Max. 25 académica Bolsa
(Max. 25 puntos) adicional
: : : puntos) (Méax. 10 puntos) (Apto/No Apto)
ol e e
*¥**%3197D Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
**%%8929S Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 -
*¥***8137X Excluido/a B,C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****%3706W | Excluido/a B 0,00 0,00 11,72 0,00 25,00 7,50 44,22 -
***%2601W | Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****3058P Excluido/a | B,C,D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
*¥***3581K Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 17,90 10,00 27,90 -
*¥**%1216C Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 7,00 32,00 -
****3880B Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 -
**%*7030S Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****0050G Excluido/a B,D 0,00 0,00 0,25 0,00 0,00 4,00 4,25 -
*¥***2070T Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
***x7287N Excluido/a D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
*¥*%%3221W Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****6045R Excluido/a B,D 0,00 0,00 5,93 0,00 1,13 9,00 16,06 -
*¥***5522\W Excluido/a B 0,00 0,00 2,49 0,00 0,00 7,00 9,49 -
****¥9641G Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
*¥***9973L Excluido/a | B,C,D 0,00 0,00 0,91 0,00 0,00 0,00 0,91 -
*K**k*2266A Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 0,00 16,00 -
*¥***3513P Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 8,00 33,00 -
*¥**%7923G Excluido/a B 0,00 0,00 1,75 0,00 1,00 1,00 3,75 -
*¥***1381L Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****5506N Excluido/a B 0,00 0,00 1,21 0,00 0,00 9,50 10,71 -
*¥***9199W Excluido/a B,C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
*¥***5627N Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de resp del iento, con la finalic de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it idad, e indic el derecho que desea ejercer.
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Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.

Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla
CIF: A-29955234
Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24
Portal web: www.emvismesa.es

Caodigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados (Max. 25 académica Bolsa
(Max. 25 puntos) adicional
puntos) (Max. 10 puntos)
a b [ (Apto/No Apto)
(Méx.40 (Max.40 (Max. 40
puntos) puntos) puntos)
****2101W | Excluido/a B 0,00 0,00 1,83 0,00 2,00 3,00 6,83 -
**%*0508C Excluido/a | B,C,D | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
*¥**%8831W | Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
**%%1108) Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 -
****¥6514M | Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
**%%4069C Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 6,50 -
*XXXGR7TV Excluido/a B 0,00 0,00 1,83 0,00 1,50 1,00 4,33 -
**%%3203K Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 -
****5871B Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 -
**%%4428B Excluido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
**%kx7818P Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 -
****¥6651B Excluido/a B 0,00 0,00 4,82 0,00 5,65 4,50 14,97 -
*rAXGT53Y Excluido/a B 0,00 0,00 3,97 0,00 7,70 3,50 15,17 -
*¥***%0255W | Excluido/a B 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 7,50 8,27 -
**%*%¥3890N Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 6,00 8,00 -
****¥9015W | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 10,00 11,00 -
*¥%kx8233L Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 -
****X6496C Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 -
****0557M | Excluido/a B 0,00 0,00 6,49 0,00 23,20 3,00 32,69 -
*EEX6643L Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 2,25 1,00 3,25 -
***%¥2573H Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
**XXTA04R Excluido/a B 0,00 0,00 3,08 0,00 4,30 3,00 10,38 -
***X5749E Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 10,75 3,00 13,75 -
**%k%2705) Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
***%5630) Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de resp del iento, con la finalic de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it idad, e indic el derecho que desea ejercer.
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Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.

Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla
CIF: A-29955234
Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24
Portal web: www.emvismesa.es

|decn(t’)if(:|j(i:gaodor Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios  Formacién Titulacion
(Max. 40 puntos) S(unl;ée;aggs (pl\lllli):oi? :g?:i:‘;fa Bolsa
puntos) (Max. 10 puntos)
a b c (Apto/No Apto)
ey || ey, || e
****2753B | Excluido/a C 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 0,00 0,77 -
*¥***5781J Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
***%9128T | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****2805E | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
***%8879Q | Excluido/a B,D 0,00 0,00 8,65 0,00 12,23 2,00 22,87 -
****3404K | Excluido/a B,C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
***%1464C | Excluido/a B 0,00 0,00 1,59 0,00 0,00 4,00 5,59 -
***%7982Y | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 -
****2683C | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00 -
****8051G | Excluido/a | B,C,D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
***%7181P | Excluido/a B 0,00 0,00 3,62 0,00 25,00 3,00 31,62 -
****3660A | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 -
****3659W | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
****0353A | Excluido/a D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,50 -
***%2429D | Excluido/a B 0,00 0,00 1,13 0,00 21,75 9,50 32,38 -
****3204M | Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
***%6232G | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
***%68407 | Excluido/a B 0,00 0,00 1,53 0,00 0,00 4,00 5,53 -
***%8764V | Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****5670S | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 -
****1500T | Excluido/a D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 -
***%7788A | Excluido/a B,D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 -
***%*3065G | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 1,00 12,00 -
****%0832G | Excluido/a B,D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 -
***¥%0)134R | Excluido/a D 0,00 0,00 1,73 0,00 0,00 5,00 6,73 -

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de resp del iento, con la finalic de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su identidad, e indic el derecho que desea ejercer.
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Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.
’“ Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla

CIF: A-29955234
Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24

emvismesa Portal web: www.emvismesa.es

Idecngf(':::%%or Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacién
(Max. 40 puntos) Superados =~ (Max. 25 académica Bolsa
e | o e
a b c (Apto/No Apto)
Loed | el | oy
***%7440Q | Excluido/a D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 -
***%1340Q | Excluido/a B 0,00 0,00 8,15 0,00 0,00 4,00 12,15 -
****¥2548T | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 12,50 5,00 17,50 -
****3107T | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 -
****3107T | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****%0578K | Excluido/a B,C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****4246L | Excluido/a B 0,00 0,00 5,09 0,00 22,28 6,00 33,37 -
***%7343X | Excluido/a B 0,00 0,00 40,00 0,00 25,00 9,00 74,00 -
*¥**%3238) Excluido/a B 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 2,00 2,77 -
****%0698P | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
***%8630M | Excluido/a B 0,00 0,00 0,80 0,00 0,00 1,00 1,80 -
****%4074K | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 -
***%6632T | Excluido/a B 0,00 0,00 5,42 0,00 0,00 0,00 5,42 -
**x*0881F | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
*¥***1549P | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 -
****%4687H | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
***%6386C | Excluido/a | B,C,D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****%6710E | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
*¥*x*%2721W | Excluido/a C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
***%7817B | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****8710Q | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
***%4168T | Excluido/a C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****1348W | Excluido/a | B,C,D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****%0448Y | Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****%6542X | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de resp del iento, con la finalic de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it idad, e indic el derecho que desea ejercer.



mailto:info@emvismesa.es

Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.
’“ Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla

CIF: A-29955234
Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24

emvismesa Portal web: www.emvismesa.es

Codigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados (Max. 25 académica Bolsa

(Max. 25 puntos) adicional
puntos) (Max. 10 puntos)
a b [ (Apto/No Apto)
(Méx.40 (Max.40 (Max. 40
puntos) puntos) puntos)

**¥**5731L | Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****0769S | Excluido/a B 0,00 0,00 9,65 0,00 25,00 5,00 39,65 -
****8284G | Excluido/a B 0,00 0,00 0,70 0,00 0,00 7,00 7,70 -
****0494B | Excluido/a B 0,00 0,00 1,22 0,00 1,23 4,00 6,45 -
**¥**3177H | Excluido/a| B,C 0,00 0,00 0,00 0,00 2,44 0,00 2,44 -
**¥**6945G | Excluido/a | B,C,D | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
**%%7335A | Excluido/a B 0,00 0,00 0,89 0,00 0,00 3,00 3,89 -
****6781R | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 -
**¥*%2620A | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 -
****0721) | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
**%%3151T | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 -
****6824A | Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
**¥%*0240X | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 1,75 5,00 6,75 -
****2810E | Excluido/a B 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 3,00 3,77 -
****4883N | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 4,88 2,00 6,88 -
**¥%*9030Z | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,50 8,50 -
****9956F | Excluido/a A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
**%%1974L | Excluido/a C 0,00 0,00 6,70 0,00 9,75 0,00 16,45 -
**%%4233Q | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
**¥%*0992K | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 3,75 1,00 4,75 -
****8320V | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
**%%9839T | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
**%%4692M | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
**¥%*9829H | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 -
**%%*2332F | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de resp del iento, con la finalic de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su identidad, e indic el derecho que desea ejercer.



mailto:info@emvismesa.es

A2}

emvismesa

Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.

Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla
CIF: A-29955234
Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24
Portal web: www.emvismesa.es

Codigo Motivo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados (Max. 25 académica Bol
(Max. 25 puntos) adicional
puntos) (Max. 10 puntos)
a b [ sa
(Max.40 (Max.40 (Max.40 (Apto/No Apto)
puntos) puntos) puntos)
**x%1869Y | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 -
**¥**3561R | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 -
***%0402Q | Excluido/a B,C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
***%¥9904L | Excluido/a D 0,00 0,00 16,03 0,00 11,88 5,00 32,91 -
****¥1057E | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 12,08 6,50 18,58 -
**%*3130F | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 3,00 4,50 -
**%%2904Q | Excluido/a B,D 0,00 0,00 0,00 0,00 10,50 0,00 10,50 -
*¥***%0317H | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 -
**x*7489Y | Excluido/a C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
*¥**%2674Y | Excluido/a B,D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 -
***%3839Q | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75 4,00 11,75 -
****1390W | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 4,50 4,00 8,50 -
****0030N | Excluido/a | B,C,D | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
*¥**%9042A | Excluido/a B,C 0,00 0,00 2,24 0,00 17,60 0,00 19,84 -
*¥**%1729A | Excluido/a B 0,00 0,00 5,27 0,00 25,00 2,00 32,27 -
****3467E | Excluido/a B 0,00 0,00 1,83 0,00 3,85 4,00 9,68 -
****6085X | Excluido/a B,D 0,00 0,00 23,05 0,00 13,65 10,00 46,70 -
*¥*¥%*9534N | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50 7,50 -
****9388D | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 5,25 8,00 13,25 -
****8781K | Excluido/a D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
****6837D | Excluido/a B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 -
***%8012M | Excluido/a B 0,00 0,00 3,60 0,00 0,00 5,00 8,60 -

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de resp del iento, con la finalic de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it idad, e indic el derecho que desea ejercer.



mailto:info@emvismesa.es

Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.
’“ Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla

CIF: A-29955234
Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24

emvismesa Portal web: www.emvismesa.es

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS NO APTOS/AS A BOLSA

APTITUD BOLSA DESCRIPCION

Apto/a/No Apto/a La puntuacién minima para integrar la bolsa sera de 5 puntos. Requisito especifico.

Cadigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados (Max. 25 académica Bolsa

(Max. 25 puntos) adicional (Max. 10
puntos) puntos) (Apto/No Apto)

E] b c
(Max.40 (Max.40 (Max. 40
puntos) puntos) puntos)

*%¥%%3399Q, | Admitido/a - 0,00 0,00 0,43 0,00 0,00 4,00 4,43 No apto/a
***%4198) | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,25 3,50 4,75 No apto/a
****0588) | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
***%9086K | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
***%9371S | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
*¥**%0192P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,00 2,50 No apto/a
**x*2637S | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
*¥*%%*3529C | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
*¥*%*2031M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 2,00 2,77 No apto/a
***%7520D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,94 0,00 0,63 1,00 2,57 No apto/a
****9603E | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
*¥**%3223R | Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 0,75 2,00 3,52 No apto/a
****6429V | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
****8115R | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,50 3,50 No apto/a
*¥***1683E | Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 2,00 2,77 No apto/a
*¥*%*4373P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
*¥**%2530K  Admitido/a - 0,00 0,00 0,70 0,00 0,00 1,00 1,70 No apto/a
****0738C  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
***kx8151L Admitido/a - 0,00 0,00 0,93 0,00 0,00 3,00 3,93 No apto/a
*¥***0578A | admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**x*7261T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de resp del iento, con la finalic de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it idad, e indic el derecho que desea ejercer.



mailto:info@emvismesa.es

Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla
CIF: A-29955234
Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24

emvismesa Portal web: www.emvismesa.es

V,v\ Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.

Cadigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados (Max. 25 académica Bolsa

(Max. 25 puntos) adicional (Max. 10
puntos) puntos) (Apto/No Apto)

a b c
(Max.40 (Max.40 (Max. 40
puntos) puntos) puntos)

****¥4898V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
*xE*8823F Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
*¥**%2496N  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
*¥**%1102K  Admitido/a - 0,00 0,00 0,91 0,00 0,00 1,00 1,91 No apto/a
*HEXT599L Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
*¥**%2144X | Admitido/a - 0,00 0,00 1,49 0,00 0,00 3,00 4,49 No apto/a
****¥2539R  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
*¥**%2451H  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**%%¥1120Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**%%8198S Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
*¥*XX0737L Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
*¥***5516R  Admitido/a - 0,00 0,00 0,69 0,00 0,00 4,00 4,69 No apto/a
****¥3062K  Admitido/a - 0,00 0,00 0,46 0,00 0,00 2,00 2,46 No apto/a
*¥**%3170V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,95 0,00 0,00 0,00 0,95 No apto/a
*¥***0466R  Admitido/a - 0,00 0,00 3,66 0,00 0,00 0,00 3,66 No apto/a
*¥**%9949W  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,50 No apto/a
**x*7257M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,43 0,00 0,00 0,00 0,43 No apto/a
*¥**%1225R  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**¥%%1079Q | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**x*7432X  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
****4670T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
*¥**%4364Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
****1668K  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**%k*2602P Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**x%2223X  Admitido/a - 0,00 0,00 1,22 0,00 0,00 0,00 1,22 No apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla
CIF: A-29955234
Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24

emvismesa Portal web: www.emvismesa.es

V,v\ Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.

Cadigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados (Max. 25 académica Bolsa

(Max. 25 puntos) adicional (Max. 10
puntos) puntos) (Apto/No Apto)

a b c
(Max.40 (Max.40 (Max. 40
puntos) puntos) puntos)

*xx%7322) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 2,00 4,50 No apto/a
****¥1649K  Admitido/a - 0,00 0,00 1,22 0,00 0,00 0,00 1,22 No apto/a
**¥**3817E  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**¥%*9077C  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**%%2038N  admitido/a - 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00 0,09 No apto/a
**%%0963C | Admitido/a - 0,00 0,00 1,13 0,00 0,00 1,00 2,13 No apto/a
**%%2810X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
*¥**4329M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**¥%%2293A | Admitido/a - 0,00 0,00 2,97 0,00 0,00 0,00 2,97 No apto/a
*¥**0403T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
****5859M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**%*3742Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,86 0,00 0,00 3,00 3,86 No apto/a
**%%8214P  admitido/a - 0,00 0,00 0,63 0,00 0,00 0,00 0,63 No apto/a
****6543Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥*x7708P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
*¥%%4247D  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 No apto/a
**%%1748C | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,88 1,50 3,38 No apto/a
**¥%*9798C  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,50 4,50 No apto/a
**¥%*3576X  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**%%1408X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**%%1184B | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
****3658E  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
****7290E  Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 4,00 4,77 No apto/a
**¥%%2744N | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**%%4843N | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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V,v\ Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.

Cadigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados (Max. 25 académica Bolsa

(Max. 25 puntos)  adicional (Max. 10
puntos) puntos) (Apto/No Apto)

a b c
(Max.40 (Max.40 (Max. 40
puntos) puntos) puntos)

*¥**9790E  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**x%6762) admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%%5671H | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**¥%%2400Y | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
****4206E admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
****1673Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**¥%%5252P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
*EXXT7938L admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**¥%*0474D  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**%%9233M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%%3785P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**%*0453V | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**¥%%2315C  Admitido/a - 0,00 0,00 2,48 0,00 0,00 0,00 2,48 No apto/a
**%%9622V | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**%%9623Z | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**¥%%8254C  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%*0953K | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**%%7021X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**%%2251W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,43 0,00 0,00 0,00 0,43 No apto/a
**¥%*9825Z  Admitido/a - 0,00 0,00 1,23 0,00 0,00 0,00 1,23 No apto/a
**#%%5020D | Admitido/a - 0,00 0,00 1,73 0,00 0,00 3,00 4,73 No apto/a
**%%9483T | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**%%6799K | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
*EX*4219W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**%*0856M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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Cadigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados (Max. 25 académica Bolsa

(Max. 25 puntos)  adicional (Max. 10
puntos) puntos) (Apto/No Apto)

a b c
(Max.40 (Max.40 (Max. 40
puntos) puntos) puntos)

**¥**3613F  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
*¥**4369V | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**¥%%5021N | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**¥%%4176P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,80 0,00 1,50 2,00 4,30 No apto/a
****6814B  Admitido/a - 0,00 0,00 1,41 0,00 0,00 0,00 1,41 No apto/a
****5464Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**¥%%2043L | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
*¥**2949N | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**¥%*0325P  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%%5222R | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 2,25 2,00 4,25 No apto/a
**%%3643Z | Admitido/a - 0,00 0,00 0,76 0,00 0,00 0,00 0,76 No apto/a
****6588W | Admitido/a - 0,00 0,00 1,84 0,00 0,00 0,00 1,84 No apto/a
**x%2042) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**¥%%7899P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**¥%%8947T | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**¥%*2301R | Admitido/a - 0,00 0,00 0,97 0,00 0,00 1,00 1,97 No apto/a
****7885R  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**¥%%6340W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**¥%%2737L | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**¥%*8304G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**%%2798X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**%%3166G = Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**%%6479K | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
*¥**4426S  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**%*¥0352W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,50 No apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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Cadigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios = Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados (Max. 25 académica Bolsa

(Max. 25 puntos) adicional (Max. 10
puntos) puntos) (Apto/No Apto)

a b c
(Max.40 (Max.40 (Max. 40
puntos) puntos) puntos)

**%*1878C  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
****3504F  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**¥%*0394M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
****4213E  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**%%0428D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,40 No apto/a
**¥%%1902P | Admitido/a - 0,00 0,00 1,83 0,00 0,00 1,00 2,83 No apto/a
**%%9660M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
*¥%*9004B  Admitido/a - 0,00 0,00 1,55 0,00 0,00 2,00 3,55 No apto/a
**¥%*¥1012B  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
*%¥%%2664Z  admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 2,25 1,00 3,25 No apto/a
**x%7610) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**¥%*9154T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%%6452V | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**¥%*2493R  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%*7838X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%%1732N  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**%%3055V | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**¥%%1625X  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**¥%*0943H  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**¥%*%4554H | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
****6406E | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
***%1694W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 2,25 0,00 3,02 No apto/a
**¥%*2862M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**%%2335F | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**%%1159D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 3,00 3,77 No apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.

14


mailto:info@emvismesa.es

Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla
CIF: A-29955234
Telf.: 952 67 94 80 - Fax: 952 67 86 24

emvismesa Portal web: www.emvismesa.es

V,v\ Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.

Cadigo
Identificador Admitido/
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(Max. 25 puntos)  adicional (Max. 10
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(Max.40 (Max.40 (Max. 40
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*¥**2440W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥**5328H | Admitido/a - 0,00 0,00 1,22 0,00 0,00 1,00 2,22 No apto/a
**¥%%4895L | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%%2295H | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**¥%*9395K  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
*%¥%*9287T  admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,00 2,50 No apto/a
**%%9694Q | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
****6751V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
****2643Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**¥%%1679H | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**¥%%7873F | Admitido/a - 0,00 0,00 2,59 0,00 0,00 2,00 4,59 No apto/a
**¥%*9207N  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**¥**9700E  Admitido/a - 0,00 0,00 1,22 0,00 0,00 3,00 4,22 No apto/a
**%%*3963F | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 4,00 4,50 No apto/a
**¥%%8273P | Admitido/a - 0,00 0,00 2,73 0,00 0,00 1,00 3,73 No apto/a
****5605Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥**8861Y  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%%6275L | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
****1460Q  Admitido/a - 0,00 0,00 3,43 0,00 0,00 0,00 3,43 No apto/a
**%*8117P  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**%%1247X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**%%2366C | Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 4,00 4,77 No apto/a
**%%0883D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
****5151D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**¥%*8972W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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(Max.40 (Max.40 (Max. 40
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**¥%x8433W  admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
***%3195) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
**¥%%6358X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,50 No apto/a
**%%9192S | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
*¥x%1473Y  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,25 0,00 1,25 No apto/a
**¥%%6802V | Admitido/a - 0,00 0,00 0,95 0,00 0,00 1,00 1,95 No apto/a
**%%9248W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,19 0,00 0,00 3,00 3,19 No apto/a
**xx7803Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
***x5246X  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%%1179M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,02 0,00 0,00 0,00 0,02 No apto/a
**%%3436D  admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%*2540C  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 1,50 No apto/a
**¥%*5199G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**¥%%3682W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**¥%%2940R | Admitido/a - 0,00 0,00 1,61 0,00 0,00 2,00 3,61 No apto/a
****6784E  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**x*8176Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**%%2760C | Admitido/a - 0,00 0,00 0,57 0,00 0,00 4,00 4,57 No apto/a
**%%9234P | Admitido/a - 0,00 0,00 1,02 0,00 0,00 1,00 2,02 No apto/a
**¥%%2922P  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 No apto/a
**%%0128S | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**%%*2300E | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**%%2655P  admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 3,00 4,50 No apto/a
**¥%%7213Z  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
**%*3676V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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*¥***1800A  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
*¥**%2711C  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
*x%%2244) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**E%6133S Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
*¥**%7486B  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
****¥1260H  Admitido/a - 0,00 0,00 1,09 0,00 2,50 0,00 3,59 No apto/a
****¥9694Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**%kx7220P Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
*AXX417F Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**x*9286V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
***%95447  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,50 No apto/a
**¥%%1769Q | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 No apto/a
*¥***%0391H  Admitido/a - 0,00 0,00 1,47 0,00 0,00 1,00 2,47 No apto/a
**E*5705Y Admitido/a - 0,00 0,00 0,81 0,00 0,00 1,00 1,81 No apto/a
***%*5271S Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 No apto/a
**%%0352Q | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 No apto/a
*¥***%3061C  Admitido/a - 0,00 0,00 0,19 0,00 0,00 4,00 4,19 No apto/a
**%%3037Q | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No apto/a
**x*7497W  Admitido/a - 0,00 0,00 1,93 0,00 0,00 1,00 2,93 No apto/a
**%k%2084L Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 1,50 No apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS Y APTOS/AS BOLSA

Codigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados  (Max. 25 académica Bolsa

(Max. 25 puntos) adicional (Max. (Apto/No Apto)
puntos) 10 puntos)
a b c
(Max. 40 (Max.40 (Max.40
puntos) puntos) puntos)

**¥xx7215L  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 9,75 7,00 16,75 Apto/a
**¥**3877P  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 7,00 Apto/a
**¥%%7283C | Admitido/a - 0,00 0,00 0,89 0,00 13,50 6,50 20,89 Apto/a
**%%43755 | Admitido/a - 0,00 0,00 11,42 0,00 25,00 10,00 46,42 Apto/a
*k**0427) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50 2,00 9,50 Apto/a
*x*%1768W | Admitido/a - 0,00 0,00 5,68 0,00 0,00 9,50 15,18 Apto/a
****0461T  Admitido/a - 0,00 0,00 3,80 0,00 0,75 7,00 11,55 Apto/a
**¥%%8987E | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 15,88 6,00 21,88 Apto/a
****6545M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,44 0,00 25,00 3,00 28,44 Apto/a
**X*6659V | Admitido/a - 0,00 0,00 4,89 0,00 4,58 7,00 16,46 Apto/a
**¥%*2439R | Admitido/a - 0,00 0,00 0,03 0,00 0,00 7,00 7,03 Apto/a
**%%9677E | Admitido/a - 0,00 0,00 3,46 0,00 1,88 10,00 15,34 Apto/a
****6176V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,88 7,50 8,38 Apto/a
****6034H  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 Apto/a
****6668K | Admitido/a - 0,00 0,00 3,83 0,00 0,00 3,00 6,83 Apto/a
**%%2246X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 1,25 3,00 5,02 Apto/a
****6373N  Admitido/a - 0,00 0,00 1,99 0,00 22,33 3,00 27,31 Apto/a
**%*3683H | Admitido/a - 0,00 0,00 517 0,00 25,00 2,00 32,17 Apto/a
**%%3448A | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 4,00 6,50 Apto/a
**%%2052C | Admitido/a - 0,00 0,00 17,69 0,00 25,00 4,00 46,69 Apto/a
**¥%*9950Z  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 0,00 11,00 Apto/a
**¥**9515K  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 9,38 10,00 19,38 Apto/a
**%%9949) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 1,00 15,00 Apto/a
**%%9592Y | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 4,00 6,50 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fiando copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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Codigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados  (Max. 25 académica Bolsa

(Max. 25 puntos) adicional (Max. (Apto/No Apto)
puntos) 10 puntos)

a b [
(Max.40 (Max.40 (Max.40
puntos) puntos) puntos)

**¥%*0482Z  Admitido/a - 0,00 0,00 1,22 0,00 11,25 0,00 12,47 Apto/a
**%%3541G | Admitido/a - 0,00 0,00 0,81 0,00 22,65 4,00 27,46 Apto/a
**¥%%9081L | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 6,25 6,00 12,25 Apto/a
*XX%7766S  Admitido/a - 0,00 0,00 1,37 0,00 9,25 3,00 13,62 Apto/a
**¥%*3157S  Admitido/a - 0,00 0,00 0,92 0,00 4,25 4,00 9,17 Apto/a
**¥%%4899T | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 7,00 Apto/a
**%%03192 | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
****0321Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,50 9,50 Apto/a
**¥%*9799K  Admitido/a - 0,00 0,00 8,36 0,00 25,00 6,00 39,36 Apto/a
**¥%%2544Y | Admitido/a - 0,00 0,00 10,19 0,00 2,75 9,00 21,94 Apto/a
**¥%%8923G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,67 0,00 0,00 9,00 9,67 Apto/a
*¥X%4290V  Admitido/a - 0,00 0,00 2,21 0,00 0,00 10,00 12,21 Apto/a
**¥%%5672R | Admitido/a - 0,00 0,00 14,77 0,00 25,00 6,00 45,77 Apto/a
**¥%%7333R | Admitido/a - 0,00 0,00 5,93 0,00 12,75 10,00 28,68 Apto/a
**%%0232W | Admitido/a - 0,00 0,00 5,37 0,00 23,88 7,00 36,25 Apto/a
**¥%*2140R  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 7,00 Apto/a
**%%6584Q | Admitido/a - 0,00 0,00 @ 14,40 0,00 25,00 5,00 44,40 Apto/a
**¥%*9987S  Admitido/a - 0,00 0,00 0,47 0,00 0,00 8,00 8,47 Apto/a
****5306K  Admitido/a - 0,00 0,00 2,71 0,00 0,00 5,00 7,71 Apto/a
****5307E | Admitido/a - 0,00 0,00 1,62 0,00 0,00 6,00 7,62 Apto/a
**%%5306K | Admitido/a - 0,00 0,00 2,71 0,00 0,00 4,00 6,71 Apto/a
**%%4444M | Admitido/a - 0,00 0,00 6,21 0,00 4,63 6,00 16,84 Apto/a
**¥%*¥0196B  Admitido/a - 0,00 0,00 2,44 0,00 0,63 3,00 6,07 Apto/a
****6839H  Admitido/a - 0,00 0,00 1581 0,00 10,68 4,00 30,49 Apto/a
**%%0146A | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 7,00 7,40 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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Cadigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios Formacion Titulacion
(Max. 40 puntos) Superados  (Max. 25 académica Bolsa

(Max. 25 puntos) adicional (Max. (Apto/No Apto)
puntos) 10 puntos)
E:] b c
(Max.40 (Max.40 (Max.40
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**¥%%9128T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 2,55 2,00 5,32 Apto/a
****¥0295L  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 18,13 4,00 22,13 Apto/a
****2146N  Admitido/a - 0,00 0,00 1,07 0,00 25,00 6,00 32,07 Apto/a
*¥%%4329X  Admitido/a - 0,00 0,00 9,12 0,00 25,00 4,00 38,12 Apto/a
**¥%%4223L  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 5,50 12,50 Apto/a
**¥%%8924C  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 6,00 31,00 Apto/a
**¥%%2152H | Admitido/a - 0,00 0,00 4,71 0,00 0,00 10,00 14,71 Apto/a
*¥**0109V  Admitido/a - 0,00 0,00 2,39 0,00 13,50 5,00 20,89 Apto/a
**¥%%9872X  Admitido/a - 0,00 0,00 4,48 0,00 0,00 5,00 9,48 Apto/a
**¥%%7202P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,98 0,00 10,00 4,00 14,98 Apto/a
**¥%*%1262C  Admitido/a - 0,00 0,00 14,88 0,00 11,13 9,00 35,01 Apto/a
#*%%7943Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 15,88 3,00 18,88 Apto/a
**¥%%2712A | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
****9095) Admitido/a - 0,00 0,00 1,21 0,00 5,63 3,00 9,84 Apto/a
****1847N  Admitido/a - 0,00 0,00 4,24 0,00 0,00 4,00 8,24 Apto/a
****6526V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
**¥%%6131H | Admitido/a - 0,00 0,00 4,04 0,00 11,38 10,00 25,42 Apto/a
**%%2245L | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 17,10 0,00 17,10 Apto/a
**x*0110J Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 6,50 Apto/a
****6773Q  Admitido/a - 0,00 0,00 6,99 0,00 25,00 6,00 37,99 Apto/a
**%*7500N | Admitido/a - 0,00 0,00 @ 10,54 0,00 10,63 4,00 25,17 Apto/a
*x*%7501) Admitido/a - 0,00 0,00 @ 31,05 0,00 25,00 2,00 58,05 Apto/a
**%%1296P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 3,25 10,00 13,25 Apto/a
**%*1680Y  Admitido/a - 0,00 0,00 511 0,00 0,00 0,00 511 Apto/a
**¥%%5244M | Admitido/a - 0,00 0,00 1,21 0,00 21,38 4,00 26,58 Apto/a
**%%0020W | Admitido/a - 0,00 0,00 @ 15,27 0,00 0,00 3,00 18,27 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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Cadigo
Identificador Admitido/
Excluido Experiencia profesional Ejercicios Formacion Titulacion
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**¥**2436F | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 3,00 28,00 Apto/a
**¥**8653M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 6,50 13,50 Apto/a
**¥%%5910A | Admitido/a - 0,00 0,00 8,94 0,00 0,00 2,00 10,94 Apto/a
**%%1318W | Admitido/a - 0,00 0,00 1,20 0,00 4,00 9,50 14,70 Apto/a
**¥%%1319A | Admitido/a - 0,00 0,00 1,83 0,00 5,63 9,00 16,45 Apto/a
**¥%%2631G  Admitido/a - 0,00 0,00 1,40 0,00 17,50 7,00 25,90 Apto/a
**¥%*3481T  Admitido/a - 0,00 0,00 @ 26,79 0,00 0,00 0,00 26,79 Apto/a
**%%3249B | Admitido/a - 0,00 0,00 2,20 0,00 5,98 3,00 11,18 Apto/a
**%%0132V | Admitido/a - 0,00 0,00 4,32 0,00 25,00 6,00 35,32 Apto/a
****1258Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 9,10 3,00 12,10 Apto/a
**¥**3440) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 6,50 Apto/a
**¥%%2768P | Admitido/a - 0,00 0,00 4,22 0,00 2,25 9,00 15,47 Apto/a
**¥%*0994M | Admitido/a - 0,00 0,00 11,86 0,00 25,00 7,00 43,86 Apto/a
**¥%%1312L  Admitido/a - 0,00 0,00 0,37 0,00 0,00 6,50 6,87 Apto/a
**%*%6662E | Admitido/a - 0,00 0,00 7,67 0,00 0,00 0,00 7,67 Apto/a
**¥**1741B  Admitido/a - 0,00 0,00 0,18 0,00 5,65 10,00 15,83 Apto/a
**¥%*0261T  Admitido/a - 0,00 0,00 @ 13,25 0,00 15,38 6,00 34,62 Apto/a
**%%1880V | Admitido/a - 0,00 0,00 3,53 0,00 25,00 4,00 32,53 Apto/a
**¥%*1155G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 Apto/a
**%*8976A  Admitido/a - 0,00 0,00 = 26,77 0,00 23,78 8,50 59,05 Apto/a
**¥%*2928M | Admitido/a - 0,00 0,00 2,95 0,00 0,00 10,00 12,95 Apto/a
**%%9270G | Admitido/a - 0,00 0,00 0,53 0,00 3,13 4,00 7,65 Apto/a
**%%2001Y | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
**¥%%2252Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,58 4,00 5,58 Apto/a
****9109R  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 16,50 6,50 23,00 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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Codigo
Identificador Admitido/
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****0597E  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 5,19 9,50 14,69 Apto/a
**¥%%6883Y | Admitido/a - 0,00 0,00 0,03 0,00 0,00 6,00 6,03 Apto/a
**X*4669E | Admitido/a - 0,00 0,00 1,54 0,00 0,00 6,00 7,54 Apto/a
*¥**0499K | Admitido/a - 0,00 0,00 3,71 0,00 25,00 1,00 29,71 Apto/a
*¥*%3270W | Admitido/a - 0,00 0,00 5,12 0,00 25,00 7,00 37,12 Apto/a
**¥%%0835F | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 1,00 26,00 Apto/a
**¥%%5345D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 1,00 26,00 Apto/a
**¥**5730P  Admitido/a - 0,00 0,00 0,91 0,00 25,00 6,50 32,41 Apto/a
**¥%*2062F  Admitido/a - 0,00 0,00 8,87 0,00 25,00 2,00 35,87 Apto/a
**¥%%9593N | Admitido/a - 0,00 0,00 6,45 0,00 6,73 3,00 16,18 Apto/a
**¥%*2841N  Admitido/a - 0,00 0,00 9,13 0,00 3,50 5,00 17,63 Apto/a
**¥**5281L  Admitido/a - 0,00 0,00 7,54 0,00 0,00 3,00 10,54 Apto/a
**%%2555W | Admitido/a - 0,00 0,00 5,85 0,00 25,00 4,00 34,85 Apto/a
**%%8861H | Admitido/a - 0,00 0,00 1,99 0,00 4,50 3,00 9,49 Apto/a
**%%7893G | Admitido/a - 0,00 0,00 1,25 0,00 0,00 5,00 6,25 Apto/a
**¥%*3821A  Admitido/a - 0,00 0,00 3,34 0,00 0,00 3,00 6,34 Apto/a
**¥%%6434E | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 4,00 9,00 Apto/a
**¥**0868G  Admitido/a - 0,00 0,00 9,23 0,00 17,40 9,00 35,63 Apto/a
**%*8478G  Admitido/a - 0,00 0,00 3,03 0,00 0,00 4,38 7,40 Apto/a
**%%7031D | Admitido/a - 0,00 0,00 2,25 0,00 0,00 7,00 9,25 Apto/a
**%%2440C | Admitido/a - 0,00 0,00 3,65 0,00 0,00 6,50 10,15 Apto/a
**$%%6992T | Admitido/a - 0,00 0,00 0,33 0,00 1,93 3,00 5,26 Apto/a
**¥%*9751G  Admitido/a - 0,00 0,00 1,39 0,00 11,38 2,00 14,76 Apto/a
**¥%*¥0792M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 8,13 1,00 9,13 Apto/a
**%%6347G | Admitido/a - 0,00 0,00 5,24 0,00 0,00 0,00 5,24 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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**¥%*4179S  Admitido/a - 0,00 0,00 2,59 0,00 0,00 6,00 8,59 Apto/a
**¥%%4027W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 5,00 5,50 Apto/a
**¥%%9169H | Admitido/a - 0,00 0,00 3,03 0,00 0,00 3,00 6,03 Apto/a
*%¥%%2205S  Admitido/a - 0,00 0,00 1,75 0,00 5,55 4,00 11,30 Apto/a
**x%7018) Admitido/a - 0,00 0,00 1,78 0,00 0,00 10,00 11,78 Apto/a
**¥%%5309R | Admitido/a - 0,00 0,00 4,30 0,00 22,75 3,00 30,05 Apto/a
**¥%%5308T | Admitido/a - 0,00 0,00 12,13 0,00 25,00 3,00 40,13 Apto/a
**x*4773V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 Apto/a
**¥**9535T  Admitido/a - 0,00 0,00 7,82 0,00 10,35 3,00 21,17 Apto/a
**%%9126T | Admitido/a - 0,00 0,00 2,25 0,00 24,00 8,00 34,25 Apto/a
****9869N  Admitido/a - 0,00 0,00 1,23 0,00 6,35 9,50 17,08 Apto/a
**¥%%4971S  Admitido/a - 0,00 0,00 0,51 0,00 11,56 3,00 15,08 Apto/a
**¥%%1456W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 7,00 Apto/a
**%%3131W | Admitido/a - 0,00 0,00 11,79 0,00 25,00 5,00 41,79 Apto/a
**%%9665W | Admitido/a - 0,00 0,00 12,44 0,00 3,25 1,00 16,69 Apto/a
**¥%*0140C  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 10,00 10,75 Apto/a
**¥%%4871M | Admitido/a - 0,00 0,00 13,49 0,00 25,00 4,00 42,49 Apto/a
**¥*%1855X  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 6,75 5,50 12,25 Apto/a
**¥%*¥0018X  Admitido/a - 0,00 0,00 @ 24,70 0,00 14,75 4,00 43,45 Apto/a
**%%3502Y | Admitido/a - 0,00 0,00 7,99 0,00 25,00 7,50 40,49 Apto/a
**%%9181D | Admitido/a - 0,00 0,00 3,38 0,00 0,00 6,00 9,38 Apto/a
**#%%1012H | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 7,00 13,50 Apto/a
**¥%*9031S  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 Apto/a
***%4452) Admitido/a - 0,00 0,00 0,86 0,00 0,00 7,00 7,86 Apto/a
**%%9697F | Admitido/a - 0,00 0,00 7,70 0,00 6,73 1,00 15,43 Apto/a
**%%0655B | Admitido/a - 0,00 0,00 2,31 0,00 0,00 3,00 531 Apto/a
***%6949) Admitido/a - 0,00 0,00 3,09 0,00 25,00 3,00 31,09 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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**%*2618Z Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 1,25 7,50 9,52 Apto/a
**%%2720K | Admitido/a - 0,00 0,00 2,13 0,00 17,73 5,00 24,86 Apto/a
**¥%**94217  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 6,88 3,00 9,88 Apto/a
**¥**8733G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 7,00 Apto/a
**¥**5182C | Admitido/a - 0,00 0,00 = 40,00 0,00 0,00 2,00 42,00 Apto/a
**¥%%1611Y  Admitido/a - 0,00 0,00 6,83 0,00 3,25 4,50 14,58 Apto/a
**x*6341Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 6,00 6,77 Apto/a
**¥**5935K | Admitido/a - 0,00 0,00 = 40,00 0,00 15,33 1,00 56,33 Apto/a
**¥xx1874A  Admitido/a - 0,00 0,00 8,09 0,00 25,00 0,00 33,09 Apto/a
**%%2928F  Admitido/a - 0,00 0,00 7,94 0,00 13,00 10,00 30,94 Apto/a
****1082R | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 Apto/a
***%1743) | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 15,50 2,00 17,50 Apto/a
**%%*1481R | Admitido/a - 0,00 0,00 3,23 0,00 22,80 1,00 27,03 Apto/a
**%%3205A  Admitido/a - 0,00 0,00 2,29 0,00 10,75 3,00 16,04 Apto/a
**%*1888F  Admitido/a - 0,00 0,00 0,35 0,00 25,00 3,00 28,35 Apto/a
**%%2001S  Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 25,00 2,00 27,77 Apto/a
**¥%%7701Y  Admitido/a - 0,00 0,00 7,19 0,00 13,75 4,00 24,94 Apto/a
****5088L = Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50 7,50 Apto/a
****5089C | Admitido/a - 0,00 0,00 0,59 0,00 6,25 7,00 13,84 Apto/a
**%%4308Y Admitido/a - 0,00 0,00 3,65 0,00 0,00 7,00 10,65 Apto/a
**%*76585 | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 Apto/a
***%8004Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,86 0,00 0,00 7,00 7,86 Apto/a
**%*8616Z Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 3,00 5,50 Apto/a
*%¥%%7223G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 14,75 7,50 23,02 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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**¥**8096A | Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 5,00 7,50 13,27 Apto/a
****8191F  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 7,00 Apto/a
**¥%%1142X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 3,30 3,00 6,30 Apto/a
**¥%%1044Z  Admitido/a - 0,00 0,00 3,20 0,00 1,25 6,50 10,95 Apto/a
****1876T  Admitido/a - 0,00 0,00 2,05 0,00 0,00 3,00 5,05 Apto/a
***x7793R | Admitido/a - 0,00 0,00 2,10 0,00 0,00 4,00 6,10 Apto/a
**¥%%8642E | Admitido/a - 0,00 0,00 5,81 0,00 0,00 3,00 8,81 Apto/a
****7570A  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50 7,50 Apto/a
*XX*0779P  Admitido/a - 0,00 0,00 2,92 0,00 9,75 8,00 20,67 Apto/a
**¥%%8741Y | Admitido/a - 0,00 0,00 2,40 0,00 17,50 3,00 22,90 Apto/a
**¥%%2367L | Admitido/a - 0,00 0,00 6,02 0,00 6,63 10,00 22,65 Apto/a
**%*8590Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 Apto/a
**¥%%9731W | Admitido/a - 0,00 0,00 3,80 0,00 25,00 4,00 32,80 Apto/a
**¥%%1273A | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 Apto/a
****5818W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
**¥%%2179Y  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 7,00 Apto/a
**%%8888X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 Apto/a
**¥%%0976K | Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 18,88 3,50 23,14 Apto/a
**¥%*9821A  Admitido/a - 0,00 0,00 4,65 0,00 0,00 2,00 6,65 Apto/a
**¥%%2122G  Admitido/a - 0,00 0,00 4,46 0,00 0,00 3,00 7,46 Apto/a
****5609A | Admitido/a - 0,00 0,00 5,60 0,00 0,00 1,00 6,60 Apto/a
**%%5287C | Admitido/a - 0,00 0,00 1,72 0,00 13,25 10,00 24,97 Apto/a
**%%5288K | Admitido/a - 0,00 0,00 2,39 0,00 0,00 4,00 6,39 Apto/a
****8617H  Admitido/a - 0,00 0,00 3,01 0,00 25,00 6,00 34,01 Apto/a
**%%1690C | Admitido/a - 0,00 0,00 0,85 0,00 2,00 9,00 11,85 Apto/a
**%%8610N | Admitido/a - 0,00 0,00 5,10 0,00 0,00 3,00 8,10 Apto/a
**¥%*2570S  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 6,00 21,00 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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**¥**6338H | Admitido/a - 0,00 0,00 0,97 0,00 2,75 10,00 13,72 Apto/a
****7164K  Admitido/a - 0,00 0,00 2,85 0,00 0,00 6,00 8,85 Apto/a
**%%32355 | Admitido/a - 0,00 0,00 6,18 0,00 10,75 4,00 20,93 Apto/a
**¥%*9351T  Admitido/a - 0,00 0,00 8,55 0,00 2,25 4,00 14,80 Apto/a
**¥xx8260T  Admitido/a - 0,00 0,00 = 40,00 0,00 25,00 7,00 72,00 Apto/a
**¥**3584R  Admitido/a - 0,00 0,00 10,23 0,00 25,00 1,00 36,23 Apto/a
**¥%%1179K | Admitido/a - 0,00 0,00 40,00 0,00 25,00 5,00 70,00 Apto/a
****5714W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,75 0,00 17,50 1,00 19,25 Apto/a
**¥x*2783F  Admitido/a - 0,00 0,00 11,09 0,00 3,63 4,00 18,71 Apto/a
**¥%%1616A | Admitido/a - 0,00 0,00 12,88 0,00 22,50 4,00 39,38 Apto/a
****¥4224F  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 6,90 4,00 10,90 Apto/a
****0686H  Admitido/a - 0,00 0,00 21,61 0,00 22,98 3,00 47,59 Apto/a
**¥%%4408W | Admitido/a - 0,00 0,00 @ 22,07 0,00 23,25 4,00 49,32 Apto/a
**¥**2521D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 6,50 Apto/a
**¥%*9188B  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 7,94 4,00 11,94 Apto/a
**¥%*0144Y  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50 10,00 17,50 Apto/a
*¥**9645) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 9,48 5,00 14,48 Apto/a
**%%7954Q | Admitido/a - 0,00 0,00 2,73 0,00 25,00 3,00 30,73 Apto/a
**¥*x1277F  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 11,75 6,50 18,25 Apto/a
****8406K  Admitido/a - 0,00 0,00 7,19 0,00 4,10 4,00 15,29 Apto/a
**%%0497Y | Admitido/a - 0,00 0,00 = 18,98 0,00 25,00 5,00 48,98 Apto/a
**%%5627C | Admitido/a - 0,00 0,00 3,27 0,00 1,75 10,00 15,02 Apto/a
**%%9104R | Admitido/a - 0,00 0,00 7,93 0,00 25,00 0,00 32,93 Apto/a
*¥%%1227T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 Apto/a
**%%4745F | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,25 9,50 10,75 Apto/a
**%%1708B | Admitido/a - 0,00 0,00 6,05 0,00 9,73 5,00 20,77 Apto/a
**¥%*¥0976X  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 1,00 26,00 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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****0788Y  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 6,50 Apto/a
**¥%%8728K | Admitido/a - 0,00 0,00 2,85 0,00 7,50 10,00 20,35 Apto/a
**¥**6815E | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 10,23 1,00 11,23 Apto/a
**¥%%5221T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 5,00 20,00 Apto/a
**¥**5958Y  Admitido/a - 0,00 0,00 3,58 0,00 0,00 10,00 13,58 Apto/a
**¥%%5963B | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 10,40 3,00 13,40 Apto/a
**¥%%2572R | Admitido/a - 0,00 0,00 1,52 0,00 9,13 0,00 10,65 Apto/a
**¥**3550H | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 23,20 3,00 26,20 Apto/a
***%6200T  Admitido/a - 0,00 0,00 17,30 0,00 25,00 3,00 45,30 Apto/a
**¥%%9715L | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 16,30 2,00 18,30 Apto/a
**¥x%1466D | Admitido/a - 0,00 0,00 1,87 0,00 0,00 5,00 6,87 Apto/a
****0136K  Admitido/a - 0,00 0,00 @ 23,35 0,00 7,00 3,00 33,35 Apto/a
**%*3438Q  Admitido/a - 0,00 0,00 = 40,00 0,00 0,00 0,00 40,00 Apto/a
****0540Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 Apto/a
**%%8081H | Admitido/a - 0,00 0,00 1,30 0,00 0,00 6,50 7,80 Apto/a
****8035H | Admitido/a - 0,00 0,00 2,47 0,00 1,28 3,00 6,75 Apto/a
**%%5093S | Admitido/a - 0,00 0,00 0,85 0,00 18,63 0,00 19,47 Apto/a
**¥%*0120K  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 6,50 Apto/a
**¥**9500B | Admitido/a - 0,00 0,00 4,41 0,00 0,00 6,00 10,41 Apto/a
**%%8399D | Admitido/a - 0,00 0,00 11,88 0,00 1,38 2,00 15,26 Apto/a
**%%*3910H | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 1,00 6,00 Apto/a
**%%8013T | Admitido/a - 0,00 0,00 4,59 0,00 9,25 2,00 15,84 Apto/a
**x%1158) Admitido/a - 0,00 0,00 = 15,98 0,00 1,50 4,00 21,48 Apto/a
**¥**2554L  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 Apto/a
**%%7352W | Admitido/a - 0,00 0,00 511 0,00 17,25 0,00 22,36 Apto/a
**%%8144E | Admitido/a - 0,00 0,00 = 40,00 0,00 8,75 2,00 50,75 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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****¥1694W | Admitido/a - 0,00 0,00 8,53 0,00 11,75 1,00 21,28 Apto/a
**¥%%7273W | Admitido/a - 0,00 0,00 1,21 0,00 25,00 0,00 26,21 Apto/a
**¥%%7464M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 Apto/a
**¥%*7301C  Admitido/a - 0,00 0,00 4,82 0,00 2,75 6,50 14,07 Apto/a
**xx7631T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 17,75 0,00 17,75 Apto/a
**¥%%4965L | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,50 5,50 Apto/a
**%%8326M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 7,63 3,00 10,63 Apto/a
*¥**9462R  Admitido/a - 0,00 0,00 1,21 0,00 14,25 4,00 19,46 Apto/a
**x*8799H  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 4,13 1,00 5,13 Apto/a
**%%9892B | Admitido/a - 0,00 0,00 4,17 0,00 22,50 4,00 30,67 Apto/a
**%%9894) Admitido/a - 0,00 0,00 2,43 0,00 25,00 7,50 34,93 Apto/a
*XXXT7275V  Admitido/a - 0,00 0,00 5,86 0,00 0,00 4,00 9,86 Apto/a
****9369) Admitido/a - 0,00 0,00 1,94 0,00 20,00 6,00 27,94 Apto/a
**%%4356Q | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 12,03 1,00 13,03 Apto/a
**¥%%0277L | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 17,50 1,00 18,50 Apto/a
**%%9496) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 5,75 1,00 6,75 Apto/a
**%%2680V | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 13,38 7,00 20,38 Apto/a
**¥%%9094D | Admitido/a - 0,00 0,00 5,72 0,00 0,00 6,00 11,72 Apto/a
****6096G | Admitido/a - 0,00 0,00 11,87 0,00 17,38 7,00 36,24 Apto/a
**%%0558Y | Admitido/a - 0,00 0,00 4,07 0,00 25,00 4,00 33,07 Apto/a
****%5508B | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
**%%07122 | Admitido/a - 0,00 0,00 @ 13,15 0,00 25,00 5,00 43,15 Apto/a
*%¥%%2933G  Admitido/a - 0,00 0,00 8,36 0,00 17,55 5,00 30,91 Apto/a
****A538W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,88 7,00 8,88 Apto/a
**%%3203K | Admitido/a - 0,00 0,00 = 10,05 0,00 17,65 4,00 31,70 Apto/a
**%%1170S | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 1,00 6,00 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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****3923H  Admitido/a - 0,00 0,00 5,10 0,00 25,00 3,00 33,10 Apto/a
**%%2037P  Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 5,00 5,77 Apto/a
**¥%*3640E  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 8,25 10,00 18,25 Apto/a
****0674F  Admitido/a - 12,66 0,00 0,02 0,00 0,00 1,00 13,68 Apto/a
**¥%%6227G  Admitido/a - 0,00 0,00 7,17 0,00 2,38 3,00 12,55 Apto/a
**¥%%9060A  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 9,50 10,25 Apto/a
**%%9164S  Admitido/a - 0,00 0,00 0,81 0,00 5,53 6,00 12,33 Apto/a
**¥%*7180G  Admitido/a - 0,00 0,00 5,26 0,00 17,25 9,00 31,51 Apto/a
****6467G  Admitido/a - 0,00 0,00 9,40 0,00 0,75 3,00 13,15 Apto/a
***%6466A | Admitido/a - 0,00 0,00 3,45 0,00 2,75 10,00 16,20 Apto/a
****6826M | Admitido/a - 0,00 0,00 1,78 0,00 25,00 4,00 30,78 Apto/a
*%¥%%4214S  Admitido/a - 0,00 0,00 7,25 0,00 18,00 6,00 31,25 Apto/a
**%%*3025E  Admitido/a - 26,68 | 0,00 3,46 0,00 5,75 5,00 40,89 Apto/a
**%%9503D | Admitido/a - 0,00 0,00 7,22 0,00 4,53 7,00 18,75 Apto/a
**¥%%4639P  Admitido/a - 0,00 0,00 5,50 0,00 25,00 5,00 35,50 Apto/a
**%*1327Q | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 12,75 4,00 16,75 Apto/a
**%%0206V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 6,50 Apto/a
**k%%1248Y  Admitido/a - 0,00 0,00 10,49 0,00 25,00 6,50 41,99 Apto/a
**¥%%7994M | Admitido/a - 0,00 0,00 6,74 0,00 5,75 10,00 22,49 Apto/a
**%%2385Z | Admitido/a - 0,00 0,00 6,15 0,00 10,10 3,00 19,25 Apto/a
**%%3343P  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 Apto/a
**%%9762F  Admitido/a - 0,00 0,00 9,80 0,00 25,00 6,00 40,80 Apto/a
****0827E  Admitido/a - 0,00 0,00 2,25 0,00 0,00 5,00 7,25 Apto/a
****3663R  Admitido/a - 0,00 0,00 1,82 0,00 11,00 10,00 22,82 Apto/a
**%%4521P  Admitido/a - 0,00 0,00 0,57 0,00 4,63 6,00 11,20 Apto/a
*%%%2108C | Admitido/a - 0,00 0,00 = 13,90 0,00 25,00 3,00 41,90 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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****8679P  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 13,75 4,00 17,75 Apto/a
**¥%%1615R | Admitido/a - 0,00 0,00 5,67 0,00 15,60 4,00 25,27 Apto/a
**¥%%7542A | Admitido/a - 0,00 0,00 3,54 0,00 18,88 0,00 22,42 Apto/a
**¥%%2964B  Admitido/a - 0,00 0,00 12,36 0,00 25,00 4,50 41,86 Apto/a
**¥%*0773Z  Admitido/a - 0,00 0,00 2,64 0,00 4,50 3,00 10,14 Apto/a
**¥%%7903Y | Admitido/a - 0,00 0,00 10,23 0,00 25,00 1,00 36,23 Apto/a
**¥%%3586K | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50 4,00 11,50 Apto/a
*¥%*9892W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 9,75 2,00 11,75 Apto/a
**¥%%1943K  Admitido/a - 0,00 0,00 5,45 0,00 0,88 1,00 7,33 Apto/a
**¥%%6369P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 7,38 6,00 13,38 Apto/a
****1159R  Admitido/a - 0,00 0,00 2,66 0,00 17,90 3,00 23,56 Apto/a
**¥**3556L  Admitido/a - 0,00 0,00 4,92 0,00 11,50 1,00 17,42 Apto/a
****0718R  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 3,78 6,50 10,28 Apto/a
**%%1323N | Admitido/a - 0,00 0,00 10,18 0,00 21,25 3,00 34,43 Apto/a
**¥%%2705R | Admitido/a - 0,00 0,00 4,82 0,00 25,00 3,00 32,82 Apto/a
*¥*%7549S  Admitido/a - 0,00 0,00 10,85 0,00 25,00 4,00 39,85 Apto/a
**¥%%6256X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 9,00 Apto/a
**¥%*0534S  Admitido/a - 0,00 0,00 4,11 0,00 24,13 10,00 38,24 Apto/a
*EXX6469Y | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 3,13 9,50 12,63 Apto/a
**%%8911X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 7,00 Apto/a
****5040A | Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 12,50 4,00 17,27 Apto/a
**%%1642R | Admitido/a - 0,00 0,00 1,23 0,00 25,00 6,00 32,23 Apto/a
****5431P  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 Apto/a
**¥%*2491F  Admitido/a - 0,00 0,00 0,57 0,00 3,13 9,00 12,70 Apto/a
**%%0614N | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 6,50 Apto/a
**%%1984Y | Admitido/a - 0,00 0,00 5,14 0,00 0,00 9,50 14,64 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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**¥%*9377K  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 7,00 Apto/a
**%%7667P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,09 0,00 3,75 10,00 13,84 Apto/a
**¥%%0709L | Admitido/a - 0,00 0,00 0,47 0,00 23,75 0,00 24,22 Apto/a
**¥%*3397K  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 7,15 2,00 9,15 Apto/a
**¥**5172F  Admitido/a - 0,00 0,00 7,03 0,00 4,38 3,00 14,40 Apto/a
**%%3396C | Admitido/a - 0,00 0,00 12,41 0,00 10,23 6,00 28,64 Apto/a
**%%3395L | Admitido/a - 0,00 0,00 8,41 0,00 25,00 4,00 37,41 Apto/a
*¥%%1349Y  Admitido/a - 0,00 0,00 3,27 0,00 25,00 3,00 31,27 Apto/a
**¥%*3449G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 6,00 31,00 Apto/a
**¥%%4371Y | Admitido/a - 0,00 0,00 3,65 0,00 7,50 1,00 12,15 Apto/a
*XXX7970V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 6,25 8,00 14,25 Apto/a
****8898F  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 17,25 0,00 17,25 Apto/a
**¥%*2335V  Admitido/a - 0,00 0,00 4,05 0,00 15,50 1,00 20,55 Apto/a
**#*%%6613N | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 6,00 8,50 Apto/a
**%%1690Q | Admitido/a - 0,00 0,00 2,67 0,00 2,25 2,00 6,92 Apto/a
**¥%*1887Y  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
**%%9036W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,55 6,00 6,55 Apto/a
**¥**1568G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
**¥%*2172W  Admitido/a - 0,00 0,00 3,79 0,00 9,63 5,00 18,42 Apto/a
**%%8532D | Admitido/a - 0,00 0,00 1,17 0,00 7,50 6,50 15,17 Apto/a
**%%1039D | Admitido/a - 0,00 0,00 4,45 0,00 2,50 1,00 7,95 Apto/a
**%%7433D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 23,75 0,00 23,75 Apto/a
*EXX7232W | Admitido/a - 0,00 0,00 4,33 0,00 0,00 2,00 6,33 Apto/a
**%*3747K  Admitido/a - 0,00 0,00 4,47 0,00 12,50 2,00 18,97 Apto/a
**%%2165P | Admitido/a - 0,00 0,00 2,89 0,00 16,98 10,00 29,86 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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**%*2087V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 6,25 6,50 12,75 Apto/a
**¥%%4949D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 6,50 7,10 Apto/a
**¥%%0787M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,94 0,00 2,50 10,00 13,44 Apto/a
**¥%%4233Y  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,50 9,50 Apto/a
*kxx7482V  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 4,00 29,00 Apto/a
**%%4248K | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 6,50 Apto/a
**%%5191Q | Admitido/a - 0,00 0,00 0,53 0,00 0,00 10,00 10,53 Apto/a
*¥xx7473A  Admitido/a - 0,00 0,00 1,84 0,00 21,00 1,00 23,84 Apto/a
**¥%%7382G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 9,00 9,75 Apto/a
**%%2253E | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 1,00 6,00 Apto/a
**¥%%2260Y  Admitido/a - 0,00 0,00 3,15 0,00 0,00 8,50 11,65 Apto/a
**%*0606P  Admitido/a - 0,00 0,00 2,87 0,00 0,00 10,00 12,87 Apto/a
****8675G  Admitido/a - 0,00 0,00 3,35 0,00 8,13 5,00 16,48 Apto/a
**¥%*4545R  Admitido/a - 0,00 0,00 3,64 0,00 24,25 4,00 31,89 Apto/a
**%%9637X  Admitido/a - 0,00 0,00 6,86 0,00 0,00 3,00 9,86 Apto/a
**%*3070Q | Admitido/a - 0,00 0,00 1,73 0,00 2,25 3,00 6,98 Apto/a
**%%*3635Y | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
**%*6409C  Admitido/a - 0,00 0,00 2,54 0,00 18,75 5,00 26,29 Apto/a
**¥%*3368X  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 Apto/a
**%%6452N | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 13,13 4,50 17,63 Apto/a
**%%6943W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 3,50 6,00 9,50 Apto/a
**%*5658X | Admitido/a - 0,00 0,00 4,58 0,00 2,50 4,00 11,08 Apto/a
**¥%*0981S  Admitido/a - 0,00 0,00 0,93 0,00 0,00 5,00 5,93 Apto/a
*%¥%*47932  Admitido/a - 0,00 0,00 4,90 0,00 10,35 5,00 20,25 Apto/a
**%%2399F  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50 7,50 Apto/a
**%%4340K  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 8,25 10,00 18,25 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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**¥%**4339C  Admitido/a - 0,00 0,00 7,57 0,00 18,63 6,50 32,69 Apto/a
**¥**¥1125P  Admitido/a - 0,00 0,00 1,63 0,00 15,00 2,00 18,63 Apto/a
**¥%%7157D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,25 0,00 0,75 9,00 10,00 Apto/a
*%¥%%9250Z  Admitido/a - 0,00 0,00 1,20 0,00 11,03 10,00 22,23 Apto/a
****0063N | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 10,75 1,00 11,75 Apto/a
*H**4838) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 Apto/a
**%%0387Y | Admitido/a - 0,00 0,00 28,99 0,00 6,50 9,00 44,49 Apto/a
****5568F  Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 18,73 7,00 26,50 Apto/a
*EXXT699V | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 Apto/a
**%%0488S | Admitido/a - 0,00 0,00 5,16 0,00 16,13 3,00 24,29 Apto/a
****6350F  Admitido/a - 0,00 0,00 3,87 0,00 21,70 8,00 33,57 Apto/a
**¥%*9374T  Admitido/a - 0,00 0,00 4,57 0,00 13,18 6,50 24,25 Apto/a
*EXX7426W | Admitido/a - 0,00 0,00 2,68 0,00 9,00 5,00 16,68 Apto/a
**%%9923S | Admitido/a - 0,00 0,00 2,11 0,00 2,50 2,00 6,61 Apto/a
**%%0370F | Admitido/a - 0,00 0,00 3,52 0,00 0,00 10,00 13,52 Apto/a
**xx7478T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,77 0,00 9,60 3,00 13,37 Apto/a
**¥%%8094P | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 20,63 0,00 20,63 Apto/a
****6601T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,63 0,00 12,50 10,00 23,13 Apto/a
**¥%*9025Z  Admitido/a - 0,00 0,00 1,13 0,00 11,75 10,00 22,88 Apto/a
**%%2184G | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 8,15 6,50 14,65 Apto/a
****5582A | Admitido/a - 0,00 0,00 3,03 0,00 7,90 4,00 14,93 Apto/a
***%3383) Admitido/a - 0,00 0,00 4,55 0,00 2,75 9,00 16,30 Apto/a
**¥%*0338Q  Admitido/a - 0,00 0,00 2,06 0,00 0,00 10,00 12,06 Apto/a
**¥%*1978G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 10,00 11,50 Apto/a
**%%54602 | Admitido/a - 0,00 0,00 1,65 0,00 0,00 4,00 5,65 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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**¥**0268C  Admitido/a - 0,00 0,00 9,60 0,00 12,00 3,00 24,60 Apto/a
**¥%*11427  Admitido/a - 0,00 0,00 0,33 0,00 0,00 10,00 10,33 Apto/a
**¥%%7344F | Admitido/a - 0,00 0,00 0,93 0,00 0,00 10,00 10,93 Apto/a
****41691E  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 Apto/a
****3686K  Admitido/a - 0,00 0,00 4,42 0,00 0,00 2,00 6,42 Apto/a
**¥**5313M | Admitido/a - 0,00 0,00 1,15 0,00 11,00 0,00 12,15 Apto/a
**$%%6906Q | Admitido/a - 0,00 0,00 1,80 0,00 14,13 6,00 21,93 Apto/a
**¥**1322K  Admitido/a - 0,00 0,00 4,42 0,00 25,00 1,00 30,42 Apto/a
**¥%%2252K  Admitido/a - 0,00 0,00 9,53 0,00 12,63 6,00 28,15 Apto/a
**¥%%2891K | Admitido/a - 0,00 0,00 5,97 0,00 0,00 6,50 12,47 Apto/a
**¥%%9904R | Admitido/a - 0,00 0,00 14,96 0,00 5,88 9,00 29,84 Apto/a
**¥%*9096B  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 25,00 Apto/a
**¥%%0048V | Admitido/a - 0,00 0,00 7,17 0,00 18,75 6,00 31,92 Apto/a
**%%9878B | Admitido/a - 0,00 0,00 1,21 0,00 2,25 9,50 12,96 Apto/a
**%x7479D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 13,75 3,00 16,75 Apto/a
**¥%*5626Z  Admitido/a - 0,00 0,00 1,04 0,00 25,00 8,00 34,04 Apto/a
**¥%%4077M | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 18,00 1,00 19,00 Apto/a
**¥%%0647A | Admitido/a - 0,00 0,00 1,13 0,00 25,00 0,00 26,13 Apto/a
**¥%*0648G  Admitido/a - 0,00 0,00 1,32 0,00 25,00 0,00 26,32 Apto/a
****3364R  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
**%%6286E | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 5,63 3,00 8,63 Apto/a
**%%6276C | Admitido/a - 0,00 0,00 0,18 0,00 0,75 6,50 743 Apto/a
**x%3422) Admitido/a - 0,00 0,00 1,03 0,00 4,25 7,00 12,28 Apto/a
**¥%*7802S  Admitido/a - 0,00 0,00 5,53 0,00 25,00 3,00 33,53 Apto/a
***%4802) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50 7,50 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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**¥**3932E  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 9,50 10,00 Apto/a
****8153X  Admitido/a - 0,00 0,00 5,17 0,00 3,75 6,50 15,42 Apto/a
**%X%5451W | Admitido/a - 0,00 0,00 0,61 0,00 13,63 6,00 20,24 Apto/a
**¥**3552M | Admitido/a - 0,00 0,00 6,29 0,00 0,00 6,50 12,79 Apto/a
**¥%*9796K  Admitido/a - 0,00 0,00 18,74 0,00 25,00 6,00 49,74 Apto/a
*xx%1877) Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 7,50 32,50 Apto/a
**¥%%0671D | Admitido/a - 0,00 0,00 15,26 0,00 25,00 0,00 40,26 Apto/a
**%X*4695P | Admitido/a - 0,00 0,00 2,87 0,00 25,00 10,00 37,87 Apto/a
**¥%*0717G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 2,75 9,50 12,25 Apto/a
**¥%%78572 | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 22,50 8,00 30,50 Apto/a
**¥%%8517V | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00 6,00 28,00 Apto/a
****1754B  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,25 4,50 5,75 Apto/a
**%%7024T | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 1,25 4,00 5,25 Apto/a
*Hxx8789) Admitido/a - 0,00 0,00 @ 12,07 0,00 25,00 6,00 43,07 Apto/a
**x*8788N  Admitido/a - 0,00 0,00 7,27 0,00 6,25 3,00 16,52 Apto/a
**¥%%9324L  Admitido/a - 0,00 0,00 0,82 0,00 10,00 4,00 14,82 Apto/a
**%%3194N | Admitido/a - 0,00 0,00 7,11 0,00 25,00 2,00 34,11 Apto/a
**%%1380T | Admitido/a - 0,00 0,00 5,69 0,00 10,38 6,00 22,06 Apto/a
****6371T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 14,38 9,00 23,38 Apto/a
**¥%%1770Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 14,38 7,50 21,88 Apto/a
***%%5879R | Admitido/a - 0,00 0,00 11,15 0,00 25,00 9,00 45,15 Apto/a
****1557Q  Admitido/a - 0,00 0,00 2,29 0,00 0,00 4,00 6,29 Apto/a
**%%3646N | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,50 9,50 Apto/a
****1580A | Admitido/a - 0,00 0,00 10,13 0,00 0,00 4,00 14,13 Apto/a
**¥%%5543X | Admitido/a - 0,00 0,00 2,27 0,00 1,25 4,00 7,52 Apto/a
**%%7636X | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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*¥%%2277M  Admitido/a - 0,00 0,00 5,78 0,00 2,25 2,00 10,03 Apto/a
****7983N  Admitido/a - 0,00 0,00 4,83 0,00 5,25 1,00 11,08 Apto/a
**¥%%0929Y | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 6,25 10,00 16,25 Apto/a
*¥%*9473W  Admitido/a - 0,00 0,00 5,56 0,00 0,00 4,00 9,56 Apto/a
**¥**6697Z  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 16,23 0,00 16,23 Apto/a
**¥%%1974W  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
**¥%*3063E  Admitido/a - 0,00 0,00 541 0,00 0,00 9,50 14,91 Apto/a
**¥%%0032K  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 4,00 29,00 Apto/a
**¥%*9389T  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 Apto/a
**%%3837Z | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 9,50 19,50 Apto/a
**x*9787Q  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 6,50 Apto/a
**¥%*9512T  Admitido/a - 0,00 0,00 511 0,00 22,50 0,00 27,61 Apto/a
**%%1953Q | Admitido/a - 0,00 0,00 0,33 0,00 0,00 6,50 6,83 Apto/a
**%%3832D | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 7,00 Apto/a
**¥%%3742C  Admitido/a - 0,00 0,00 0,19 0,00 11,88 7,50 19,56 Apto/a
**¥%*0115T  Admitido/a - 0,00 0,00 2,09 0,00 25,00 8,00 35,09 Apto/a
**%%5727N | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 Apto/a
**%%1885G | Admitido/a - 0,00 0,00 4,23 0,00 21,60 4,00 29,83 Apto/a
**¥%*9822B  Admitido/a - 0,00 0,00 6,73 0,00 13,50 10,00 30,23 Apto/a
*k%*2844W  Admitido/a - 0,00 0,00 4,55 0,00 0,00 5,00 9,55 Apto/a
**%%9485Z  Admitido/a - 0,00 0,00 6,53 0,00 13,35 4,00 23,88 Apto/a
**%%1915Y | Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 17,13 6,00 23,13 Apto/a
**%**5331H | Admitido/a - 0,00 0,00 6,77 0,00 25,00 7,00 38,77 Apto/a
**%*7384R  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 13,13 10,00 23,13 Apto/a
**%%9765Z  Admitido/a - 0,00 0,00 3,86 0,00 25,00 0,00 28,86 Apto/a
****5958G  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 6,25 0,00 6,25 Apto/a

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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*%*%4471L  Admitido/a - 000 000 000 0,00 0,00 7,00 7,00 Apto/a
*4*%¥5480X | Admitido/a - 000 000 000 0,00 2,50 8,00 10,50 Apto/a
*%*%4875P  Admitido/a - 000 000 3625 0,00 25,00 10,00 71,25 Apto/a
***%)600R  Admitido/a - 000 000 1,22 0,00 1,13 6,50 8,85 Apto/a
*%*%2041S  Admitido/a - 000 000 2337 0,00 13,50 6,00 42,87 Apto/a
*k*%2824H  Admitido/a - 000 000 077 0,00 4,18 10,00 14,94 Apto/a
*#*%1580Q  Admitido/a - 000 000 970 0,00 25,00 6,00 40,70 Apto/a
*%*%2285Y  Admitido/a - 000 000 1,21 0,00 5,00 4,00 10,21 Apto/a
*+*%g003D  Admitido/a - 000 000 850 0,00 25,00 7,00 40,50 Apto/a
Fdo: Maria Luisa Vigo Matheu Fdo: Salvador Lépez Serrano
Presidenta Secretario
Fi rmado por ***7784** fggd?RPOLII’;gS%f;*eﬁAg}’QDOR
MARI A LU SA VI QO (R 18/ 05/ 2026 con un certificado
****5523*) el dia enmi tido por AC Representacion

18/ 05/ 2026 con un
certificado emtido por
AC Representaci 6n

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD), y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales facilitados en la presente solicitud seran tratados por EMVISMESA,
en su icion de re del i con la finali de gestionar y tramitar su participacion en el proceso selectivo convocado. Los datos seran conservados
durante el tiempo necesario para la gestion del proceso selectivo y, en su caso, para la formalizacién de la relacién laboral o contractual, asi como durante los plazos
legalmente establecidos para la atenciéon de posibles responsabilidades. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon del tratamiento
y portabilidad de los datos, mediante solicitud escrita dirigida a EMVISMESA, a través del correo electrénico info i .es, fi lo copia de un documento
oficial que acredite su it i e indi el derecho que desea ejercer.
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