Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.
’“ Avenida de las Minas del Rif, 3 — 52006 Melilla
CIF: A-29955234
emViﬁmesa Telf.: 952 67 94 80 / info@emvismesa.es

Portal web: www.emvismesa.es

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS Y CONDICIONES PARTICULARES PARA LA CONTRATACION
DEL “SERVICIO PILOTO DE ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL AL RESPONSABLE DE SEGURIDAD DE LA
EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA Y SUELO DE MELILLA, S.A. (EMVISMESA) EN EL MARCO DEL
ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD”, EXPEDIENTE 25/2026/CME, POR EL PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION MENOR.

Expediente 25/2026/CME
Tipo y - L.
- Contrato de servicios - contratacién menor
procedimiento
Obieto Servicio piloto de asistencia técnica integral al Responsable de Seguridad de
) EMVISMESA en el marco del Esquema Nacional de Seguridad

72246000-1 Servicios de consultoria en sistemas; 72222000-7 Servicios de

CPV revisién y planificacion estratégica de sistemas o tecnologias de la
informacién

Plazo Doce meses desde la formalizacion o aceptacién de la adjudicacidn, sin
prorroga

Valor estimado 14.500,00 € - IPSI excluido

Presupuesto total 15.080,00 € - IPSI incluido

1. ANTECEDENTES Y FINALIDAD DEL PROYECTO PILOTO.

EMVISMESA tramitd el expediente n2 06/2026/CME para la adecuacidén inicial de la entidad al
Esquema Nacional de Seguridad y la preparacién de la autodeclaracién de conformidad
correspondiente a sistemas de categoria BASICA. Los documentos, inventarios, analisis, planes,
procedimientos y evidencias obtenidos en aquel expediente constituyen exclusivamente el punto de
partida documental del presente servicio.

El presente contrato tiene un objeto propio, auténomo y temporal. Su finalidad es probar durante
doce meses un modelo de asistencia externa integral al Responsable de Seguridad, y obtener
informacién suficiente para decidir como deberan organizarse estas funciones en el futuro.

Durante el periodo piloto se evaluaran la eficacia del modelo externalizado, la carga real de trabajo,
la especializacidon necesaria, la coordinacién con los responsables ENS y proveedores, la calidad de
los resultados y los recursos que requiere EMVISMESA.

Al finalizar el contrato, EMVISMESA decidira, a la vista del informe de evaluacion, si resulta adecuado
internalizar las funciones materiales de asistencia o promover una licitacion mediante el
procedimiento que corresponda. El contrato no sera susceptible de prdrroga, no generara derecho
ni expectativa de permanencia y no podra ser sustituido por sucesivos contratos menores con el
mismo objeto.
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2. OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto es la prestacidon de un servicio piloto de asistencia técnica integral al Responsable de
Seguridad de EMVISMESA, para desarrollar durante doce meses las actuaciones materiales,
intelectuales, documentales, analiticas y de coordinacidn necesarias para el gobierno y seguimiento
del Esquema Nacional de Seguridad.

El adjudicatario debera estudiar cada cuestion; recabar y contrastar la informacién; analizar riesgos,
alternativas e impactos; elaborar documentos y evidencias; gestionar las actuaciones necesarias;
comprobar resultados; coordinar a las unidades y proveedores; formular opciones viables;
recomendar motivadamente una solucidn; trabajar materialmente en las plataformas y servicios del
CCN o de cualquier otro organismo con competencias en materia de seguridad que resulten
aplicables; y dejar preparado el expediente necesario para la decisién del Responsable de Seguridad.

El servicio no supone la externalizacién del cargo de Responsable de Seguridad. Este conservard y
ejercerd las funciones de decisién, supervisidon, aprobacidon y reporte que le corresponden. El
adjudicatario debera proporcionarle informacién completa, comprensible y preparada para que
pueda ejercerlas de forma efectiva.

Caddigos CPV principales: 72246000-1, servicios de consultoria en sistemas, y 72222000-7, servicios
de revisidn y planificacién estratégica de sistemas o tecnologias de la informacion.

3. DISTRIBUCION DE FUNCIONES.

3.1 Funciones del Responsable de Seguridad.

Corresponden al Responsable de Seguridad, sin perjuicio de las competencias de otros responsables
u érganos de EMVISMESA:

e Determinar las decisiones necesarias para satisfacer los requisitos de seguridad de la informacién
y de los servicios.

e Supervisar de forma efectiva la implantacién de las medidas de seguridad.

e Aprobar, validar o firmar los documentos y actuaciones que correspondan al Responsable de
Seguridad.

e Aceptar, rechazar o elevar las propuestas de tratamiento de riesgos dentro de sus competencias.

e Reportar sobre el estado de la seguridad a los 6rganos competentes de EMVISMESA.

3.2 Funciones materiales del adjudicatario.

El adjudicatario ejecutara todas las actuaciones necesarias para preparar y facilitar el ejercicio de las
funciones anteriores, salvo las decisiones, aprobaciones, firmas y actos formales reservados al
Responsable de Seguridad o a otro responsable u érgano competente.

Materia Adjudicatario RSEG
Recopila antecedentes, analiza Examina el resultado y ejerce
Analisis la cuestion y redacta el la supervision que
documento completo. corresponde al cargo.
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Materia

Adjudicatario

RSEG

Alternativas

Formula opciones, compara
riesgos, costes, plazos e
impactos y recomienda una
solucién.

Decide o eleva la decision al
organo competente.

Documentacién

Elabora, mantiene y ordena
documentos, registros y
evidencias.

Aprueba, valida o firma
cuando proceda.

Medidas

Define requisitos, solicita
evidencias, comprueba
resultados y propone
correcciones.

Supervisa la implantacién y
resuelve sobre las
propuestas.

Plataformas

Gestiona materialmente [INES,
LUCIA, PILAR vy las demas
plataformas aplicables; prepara
cuestionarios, declaraciones,
comunicaciones y justificantes.

Revisa, valida vy, cuando
proceda, firma digitalmente o
autoriza el envio.

Analiza, documenta, coordina 'y

Adopta las decisiones de su

puedan generar un riesgo alto,
analiza alternativas y prepara el
informe  justificativo y la
propuesta de tratamiento.

Incidentes prepara comunicaciones y competencia y supervisa la
medidas. respuesta.
Prepara evidencias, atiende a la Valida las soluciones, firma o
entidad auditora, analiza el aprueba el plan cuando sea de
Auditorias informe, formula soluciones y su competencia y presenta o
prepara el plan de subsanaciony eleva las conclusiones al
la presentacion de conclusiones. Consejo de Administracidn.
Reporte Prepara informes completos, Asume, valida y eleva el
P conclusiones y propuestas. reporte que corresponda.
Punto de Canaliza comunicaciones, Ejerce las facultades de
contacto e supervisa requisitos de inspecciéon y firma las actas
inspecciones seguridad de servicios vy cuando corresponda a su
soluciones, prepara competencia.
comprobaciones y redacta
borradores de acta.
Cambios y Identifica antes de su Acepta o rechaza el riesgo, o
riesgo alto implantaciéon los cambios que eleva la decisiéon al d6rgano

competente.
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Materia

Adjudicatario

RSEG

Datos
personales y

Recoge los requisitos fijados por
el responsable o encargado del

Valida los requisitos y medidas
de seguridad en el ambito de

EIPD tratamiento, prepara sus funciones ENS. La
materialmente la aprobacion de la EIPD y del
documentacion técnica de la Registro  corresponde  al
EIPD con asesoramiento del DPD responsable del tratamiento u
y propone las medidas de dérgano competente, con la
seguridad que deban reflejarse intervencion del DPD que
en el Registro de Actividades de proceda.

Tratamiento.

Autoridades vy Recibe e interpreta Autoriza las comunicaciones,
CSIRT instrucciones, prepara adopta las decisiones de su
notificaciones e informacion y competencia y ejerce o
actua como interlocutor técnico dispone la representacion

material previa autorizacién. formal de EMVISMESA.

4. ALCANCE DEL SERVICIO.

4.1 Alcance.

El servicio comprende la realizacidn por el adjudicatario de todas las actuaciones materiales,
intelectuales, documentales, analiticas y de coordinacidon necesarias para asistir al Responsable de
Seguridad de EMVISMESA en el ejercicio de las funciones que le atribuye el Esquema Nacional de
Seguridad.

Comprende, en particular, el asesoramiento en el gobierno y documentacion de la seguridad; la
gestidon de los requisitos de seguridad de la informacion y de los servicios; la gestion de riesgos; el
seguimiento de las medidas de seguridad y del Plan de Adecuacion; el andlisis de cambios; la
coordinacion y control de proveedores que afecten a la seguridad; la gestidn de incidentes desde la
perspectiva de gobierno y cumplimiento; la preparacion del trabajo necesario para las evaluaciones,
auditorias y revisiones; la gestion material de las plataformas y servicios del CCN y de otros
organismos competentes; la formacion y sensibilizacion; y la evaluacién del propio proyecto piloto,
en los términos detallados en la cldusula 5.

El servicio se extenderd a todos los sistemas de informacidn, servicios, procesos, activos, sedes,
personas usuarias y relaciones con terceros incluidos en el ambito ENS de EMVISMESA, asi como a
los cambios que se produzcan durante la vigencia del contrato.

El adjudicatario se coordinara con el Responsable de Seguridad, la Gerencia, los Responsables de la
informacion y de los servicios, el Responsable del Sistema, el Delegado de Proteccion de Datos, el
personal de EMVISMESA, los proveedores tecnoldgicos, los auditores y los demas terceros con
funciones relevantes. Las instrucciones contractuales dirigidas a otros proveedores seran emitidas
por el érgano competente de EMVISMESA.
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4.2 Delimitacion.
No forman parte del contrato:

a) Las prestaciones de implantacién inicial comprendidas en el expediente 06/2026/CME. La
documentacién resultante de dicho expediente constituira exclusivamente el punto de partida
del servicio. El adjudicatario podra identificar y documentar oportunidades de mejora,
omisiones o defectos, preparar para EMVISMESA las observaciones o requerimientos que
procedan y verificar posteriormente su correccién, pero no ejecutara con cargo a este
contrato prestaciones iniciales pendientes ni trabajos ya incluidos en aquel expediente.

b) De requerirse hardware o licencias de software para cumplir alguna directiva del ENS, este
coste no se incluye en el precio de ejecucién del servicio; la adjudicataria presentara un
presupuesto de adquisicion a EMVISMESA, justificando dicha necesidad, pudiendo o bien
autorizar su compra o bien solicitar un presupuesto la propia empresa publica, encargdndose
directamente de su adquisicion

b) La administracion y operacion técnica de los sistemas, que corresponden al Responsable del
Sistema y a los proveedores tecnoldgicos.

c) La realizacion de la auditoria independiente o de la certificacién de conformidad.

d) Las funciones atribuidas por la normativa de proteccién de datos al Delegado de Proteccidn de
Datos, al responsable del tratamiento o a otros érganos competentes en la materia.

Las exclusiones anteriores no comprenden las actuaciones de estudio, andlisis, preparacion
documental, propuesta, coordinacion, seguimiento, comprobacidn y control que correspondan al
adjudicatario conforme a la cldusula 5, aunque la ejecucidn técnica, la decisidn, la aprobacién o el
acto formal correspondan a otra persona u érgano.

En materia de proteccién de datos quedan incluidas la recopilacidon de los requisitos de seguridad
definidos por las personas competentes, la preparacion material de la documentacién técnica
necesaria para las evaluaciones de impacto —con el asesoramiento del Delegado de Proteccidn de
Datos—, la propuesta de medidas de seguridad y la colaboracion en la gestidn de incidentes. No
corresponden al adjudicatario la aprobacién de las evaluaciones de impacto, la supervisidn juridica
del cumplimiento del RGPD ni las restantes funciones propias del Delegado de Proteccién de Datos o
del responsable del tratamiento.

5. PRESTACIONES INCLUIDAS.

5.1 Diagndstico inicial y planificacion.

e Revisar la documentacién disponible y elaborar un diagnéstico inicial del estado del ENS,
diferenciando deficiencias, actuaciones del periodo piloto y posibles obligaciones pendientes de
terceros.

e Preparar un plan de trabajo para los doce meses, con prioridades, hitos, dedicaciones previstas y
responsables de interlocucion.

e Organizar un repositorio documental y un registro de tareas, decisiones, riesgos y evidencias.
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5.2 Gobierno y documentacion de seguridad.

e Mantener actualizadas la Politica de Seguridad, normas, procedimientos, instrucciones, modelos
y registros ENS cuando resulte necesario por cambios o hallazgos.

e Revisar la asignacién de roles, responsabilidades, coordinacién, sustituciones y resolucién de
conflictos.

e Prestar al Comité de Seguridad u otro érgano de gobierno de la seguridad, su secretaria técnica
material, preparando las convocatorias, érdenes del dia, documentacién, propuestas de acuerdo
y borradores de acta, y realizando el seguimiento y coordinacién de la ejecucién de los acuerdos
adoptados. La convocatoria formal, la aprobacién de las actas y la adopcién de decisiones
corresponderdn a los 6rganos de EMVISMESA.

e Preparar para los érganos competentes propuestas de prioridades, necesidades de recursos y
previsiones presupuestarias en materia de seguridad, justificadas en funcién de los riesgos, sin
asumir la decisidn sobre las partidas presupuestarias.

e Mantener el repositorio documental, el inventario de evidencias, el control de versiones y la
trazabilidad de las decisiones.

5.3 Gestidn de requisitos categorizacion riesgos y Plan de Adecuacién.

e Recabar de los responsables de la informacion y de los servicios los requisitos de seguridad y
traducirlos en propuestas de medidas verificables.

e Mantener actualizados el alcance, el inventario de activos y dependencias y la categorizacion
cuando se produzcan cambios relevantes.

e Actualizar el analisis de riesgos cuando existan cambios significativos, incidentes relevantes,
nuevas amenazas o hallazgos que alteren el escenario existente.

e Analizar opciones de tratamiento y preparar propuestas motivadas de reduccion, transferencia,
evitacidon o aceptacion del riesgo.

e Mantener actualizada la Declaracion de Aplicabilidad, con el estado de las medidas,
justificaciones, evidencias y medidas compensatorias.

e Hacer el seguimiento del Plan de Adecuacidn, comprobar responsables, prioridades, plazos y
resultados, detectar bloqueos y proponer reajustes.

5.4 Medidas de seguridad cambios y proveedores.

e Definir requisitos funcionales de seguridad y preparar las solicitudes de actuacidon a los
responsables técnicos.

e Solicitar planes, pruebas, registros y evidencias; comprobar su suficiencia; documentar
conclusiones y proponer correcciones.

e Analizar previamente los cambios relevantes y preparar el informe necesario cuando puedan
generar un riesgo alto.

e Revisar requisitos ENS en contrataciones, encargos, adquisiciones y servicios de terceros y
proponer clausulas o controles proporcionados.

e Preparar y apoyar las actuaciones de inspeccién o comprobacidn del cumplimiento de los
requisitos de seguridad exigidos a proveedores, elaborando listas de comprobacién, recopilando
evidencias, documentando los resultados, redactando borradores de acta y haciendo el
seguimiento de las medidas correctoras. El ejercicio formal de las facultades de inspeccidn vy la
firma de las actas corresponderan al gerente o al 6rgano competente de EMVISMESA.
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¢ Informar al gerente sobre incumplimientos, demoras o riesgos y preparar los requerimientos que
deba emitir EMVISMESA.

5.5 Incidentes resiliencia y recuperacion.

e Mantener los procedimientos de gestidn y notificaciéon de incidentes y coordinar su aplicacién
desde la perspectiva de gobierno y cumplimiento.

e Recopilar y analizar informacién, valorar impactos, documentar decisiones y coordinarse con el
Responsable del Sistema y los proveedores técnicos.

e Preparar las comunicaciones que procedan al CCN-CERT, al CSIRT de referencia o a otros
organismos, para su validacion por EMVISMESA.

e Documentar causas, evidencias, lecciones aprendidas y medidas correctoras y verificar su
ejecucion.

e Mantener la documentacion de resiliencia y recuperacién, promover pruebas proporcionadas y
analizar sus resultados, sin ejecutar la recuperacion técnica.

5.6 Evaluaciones auditorias y conformidad.

e Preparar autoevaluaciones y revisiones de cumplimiento, recopilando y contrastando
informacién y evidencias.

e Preparar la documentacion para la entidad auditora, coordinar entrevistas y accesos y atender
solicitudes de informacién.

e Estudiar los informes de auditoria o evaluacidn, analizar sus conclusiones, formular y comparar
soluciones, proponer prioridades y plazos y preparar su presentacién al gerente y, cuando
proceda, al Consejo de Administracion.

e Preparar el plan de subsanacion y verificar el cierre efectivo de los hallazgos.

e Mantener preparada la documentacién necesaria para la declaracidn o certificacion de
conformidad que resulte aplicable.

5.7 Plataformas del CCN y comunicaciones.

e Realizar la gestiéon material de INES, LUCIA, PILAR y de las demds plataformas o servicios del CCN
o de otros organismos con competencias en materia de seguridad que resulten aplicables,
incluidas las herramientas que los sustituyan.

e Mantener actualizados sistemas, categorizaciones, medidas, evidencias, indicadores, usuarios y
permisos cuando el acceso sea autorizado.

e Preparar cuestionarios, declaraciones y comunicaciones, comprobar su coherencia y dejar los
envios listos para validacion.

e Conservar copia y trazabilidad de la informacién comunicada y de los justificantes de
presentacion.

e Recibir, estudiar e interpretar las instrucciones, avisos, recomendaciones y guias emitidos por el
CCN-CERT, el CSIRT de referencia u otras autoridades competentes, analizar su aplicacién a
EMVISMESA vy preparar y supervisar las actuaciones necesarias para su cumplimiento o para
subsanar las deficiencias observadas.

e Recopilar, preparary, previa autorizacién de EMVISMESA, canalizar o suministrar la informacién,
documentacion y notificaciones dirigidas al CCN-CERT, al CSIRT de referencia o a otras
autoridades. El adjudicatario podra actuar como interlocutor técnico material, pero no ostentara
la representacion formal de EMVISMESA ni efectuard comunicaciones vinculantes sin
autorizacion.
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5.8 Punto de contacto del prestador.

El adjudicatario designard una persona de contacto para canalizar las comunicaciones de seguridad
relativas a los servicios que preste y supervisar el cumplimiento de los requisitos aplicables, cuando
resulte exigible conforme al articulo 13.5 del Real Decreto 311/2022. Ademas, prestara al gerente el
apoyo material necesario para canalizar y supervisar el cumplimiento de los requisitos de seguridad
de los servicios o soluciones suministrados por terceros, preparar comprobaciones e inspecciones y
redactar los borradores de acta correspondientes. Esta actuacidon no sustituye al Responsable de
Seguridad ni a los interlocutores que determine EMVISMESA frente al CCN-CERT u otros organismos;
las facultades de inspeccidn y la firma de las actas corresponderan al responsable de seguridad o al
dérgano competente.

5.9 Formacion y sensibilizacion.

e Proponer un programa proporcionado de formacion y sensibilizacion en seguridad fisica y logica,
gue incluya buenas practicas, canales de comunicacién de incidentes y, cuando resulte adecuado,
ejercicios o simulacros ante escenarios adversos.

e Preparar materiales, avisos y recomendaciones ante riesgos, cambios o incidentes.

e Impartir al menos una sesién general durante el contrato, salvo que EMVISMESA acuerde
sustituirla por varias actuaciones breves equivalentes.

e Conservar evidencias de las actuaciones realizadas y valorar necesidades posteriores.

5.10 Evaluacidn del proyecto piloto.

El adjudicatario elaborara un informe final de evaluaciéon que permita a EMVISMESA decidir el
modelo futuro. Incluira, al menos, la carga de trabajo observada, la tipologia y complejidad de las
actuaciones, los resultados, incidencias, dependencias, conocimientos requeridos, recursos
necesarios, riesgos del modelo, ventajas e inconvenientes de la prestacion externa vy
recomendaciones para una eventual internalizacién o licitacién.

El adjudicatario formulara opciones y recomendaciones técnicas, pero la decisién sobre el modelo
futuro corresponderd exclusivamente a EMVISMESA.

6. ORGANIZACION DEL SERVICIO.

La prestacidn se desarrollara principalmente a distancia, con reuniones presenciales o telematicas
cuando lo exija la actuacién. El adjudicatario organizara sus medios con autonomia y sin integrarse
en la estructura laboral de EMVISMESA.

Dentro de los diez dias habiles siguientes al inicio presentara el plan de trabajo. El gerente lo validara
y podra priorizar o reajustar actuaciones por riesgos, cambios, incidentes, auditorias o necesidades
sobrevenidas, siempre dentro del objeto, la dedicacién y el precio contratados.

Se celebraran reuniones de coordinacién cuando sean necesarias y, como minimo, una por trimestre.
El adjudicatario mantendra un registro sencillo y accesible de actuaciones, solicitudes, decisiones
pendientes, documentos elaborados y estado de las tareas.

EMVISMESA facilitarad al adjudicatario la documentacién, informacion y archivos disponibles que
resulten necesarios para la correcta ejecucidn del servicio, asi como el acceso a las personas
interlocutoras y, cuando proceda, a las plataformas y sistemas cuya utilizacién haya sido autorizada.
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El adjudicatario deberd solicitar con antelacidn suficiente la informacién o colaboracién que necesite
y advertir de las carencias que puedan afectar a la ejecucion de las prestaciones.

7. DEDICACION Y NIVELES DE SERVICIO.

7.1 Dedicacion estimada.

El contrato se dimensiona sobre una dedicacidn estimada de 300 horas durante sus doce meses de
vigencia. La referencia equivale a una dedicacién media orientativa de 25 horas mensuales, que
podra distribuirse de forma desigual segun las necesidades del proyecto piloto.

Las 300 horas sirven para dimensionar la capacidad incluida en el precio, pero no configuran un
contrato de pago por horas ni una obligacién de disponibilidad ilimitada. El precio es a tanto alzado
y comprende la ejecucidn de todas las prestaciones necesarias dentro del alcance del pliego.

7.2 Horario y canales.

La atencién ordinaria se prestard de lunes a viernes laborables, de 9:00 a 14:00 horas, mediante
correo electrénico y teléfono. Fuera de dicho horario, el adjudicatario deberd prestar una primera
atenciéon cuando se produzca una urgencia de seguridad que, por su gravedad, no pueda demorarse
hasta el siguiente dia habil. La urgencia debera ser comunicada por EMVISMESA a través del canal
acordado. Esta obligacién no comprende la vigilancia permanente de los sistemas ni la operacion de
un servicio técnico de guardia, sino exclusivamente la asistencia al Responsable de Seguridad ante
situaciones criticas.

7.3 Tiempos de primera respuesta.

Primera

Prioridad Supuesto
respuesta

Situacién que pueda producir un perjuicio grave,
Critica una interrupcidn relevante o un incumplimiento
inmediato.

Maximo 2 horas
naturales

Riesgo relevante, requerimiento con plazo breve L. ,
g »1eq P ! Maximo 1 dia

Alta auditoria o decision que no admita tramitacion habil
ordinaria.

Ordin Consultas, revisiones, documentaciéon y Maximo 3 dias

aria actuaciones programables. habiles

Los plazos anteriores se refieren a la primera respuesta y al encuadre de la actuacion, no
necesariamente a su resolucion. El adjudicatario indicara las acciones previstas y una estimacion
razonable del plazo de terminacidn.

8. ENTREGABLES Y SEGUIMIENTO.
El servicio generara, como minimo:

¢ Plan de trabajo del proyecto piloto.
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e Diagnéstico inicial del estado de la documentacién y de las prioridades.
e Documentos ENS actualizados y evidencias producidas durante el servicio.
¢ Notas o informes especificos cuando sea necesario decidir, tratar un riesgo, analizar un incidente,
evaluar un cambio o atender una auditoria o requerimiento.
e Una nota trimestral breve con actuaciones realizadas, riesgos o incidencias relevantes, decisiones
pendientes y prioridades del siguiente periodo.
¢ Informe final de evaluacidn del proyecto piloto y dossier ordenado de entrega.
Los documentos seran claros, proporcionados y reutilizables. Se entregaran en PDF y, cuando sean
susceptibles de actualizacidn, también en formato editable.

9. DURACION.

El contrato tendra una duracidon de doce meses desde la fecha indicada en la adjudicacidén o, en su
defecto, desde su aceptacién por el adjudicatario.

El contrato no sera susceptible de prérroga. Su cardcter piloto no presupone la contratacién futura
del servicio ni permite encadenar contratos menores con el mismo objeto. La eventual contratacion
posterior debera tramitarse mediante el procedimiento que corresponda conforme a la necesidad y
valor estimado entonces acreditados.

10. CONDICIONES ECONOMICAS Y DE PAGO.

10.1 Presupuesto.

Concepto Importe
Presupuesto base sin IPSI 14.500,00 €
IPSI 4 por ciento 580,00 €
Presupuesto total con IPSI 15.080,00 €

El precio se establece a tanto alzado e incluye personal, medios, desplazamientos, comunicaciones,
licencias, tributos y demas costes de ejecucidn, salvo el IPSI, que se consignara separadamente. No
procederd revision de precios.

10.2 Facturacidn y pago.

El precio se abonara mediante doce facturas mensuales de acuerdo al precio de adjudicacion del
contrato, separandose el presupuesto base sin IPSI, y aquel importe correspondiente al IPSI, con
determinacién del total mensual, previa conformidad de EMVISMESA.

La conformidad se basard en la correcta prestacion del servicio, la atenciéon de las actuaciones
necesarias, la actualizacién del registro de tareas y la ausencia de incumplimientos pendientes.
EMVISMESA abonara las facturas dentro de los treinta dias siguientes a su aprobacién o conformidad.

11. SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA, TECNICA O PROFESIONAL.
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11.1 Solvencia econdmica y financiera.

La solvencia econdmica y financiera se acreditara mediante un volumen anual de negocios igual o
superior a 15.000,00 euros, referido a dos de los ejercicios dentro de los tres ultimos concluidos
disponibles en funcién de la fecha de constitucién o de inicio de la actividad del licitador.

En el caso de las personas juridicas, el volumen anual de negocios se acreditard mediante las cuentas
anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, cuando exista esta obligacidn, o en el registro
oficial que corresponda.

En el caso de profesionales individuales, se acreditard mediante la declaracidon del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas correspondiente o mediante otra documentacién tributaria o contable admitida
en Derecho gue permita comprobar el volumen de ingresos procedentes de actividades econdmicas.

Las empresas extranjeras acreditaran su solvencia econémica y financiera conforme a lo establecido en el
articulo 87 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Asimismo, el licitador deberd disponer de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales por
importe minimo de 50.000,00 euros. Se acreditard mediante certificado expedido por la entidad
aseguradora o copia de |la pdliza, acompaiiada del justificante de pago o de otro documento gue acredite

su vigencia.

11.2 Solvencia técnica o profesional.

La solvencia técnica o profesional se acreditarda mediante la adscripciéon al contrato de una persona
consultora principal que cumpla los requisitos establecidos en la cldusula 13.1.

Para su acreditacién deberd aportarse:

a) El compromiso de adscripcidon de la persona consultora principal cumplimentado conforme al
anexo lll.

b) El curriculo de la persona consultora principal.

c) Copia de la titulacién universitaria exigida.

d) Declaracién o Certificacidn de conformidad con el ENS, minimo nivel basico.

e) Documentacién suficiente para acreditar una experiencia profesional minima de tres afios en
trabajos relacionados con el Esquema Nacional de Seguridad.

f) Unarelacion de, al menos, dos proyectos de adecuacién, mantenimiento, evaluacién, auditoria o
asistencia a responsables de seguridad conforme al ENS, con indicacidn de su objeto, destinatario
y fecha. Al menos uno de ellos deberd haberse ejecutado para una Administracion publica,
entidad del sector publico o entidad sujeta al ENS.

La realizacién de los proyectos se acreditara mediante certificados expedidos por las entidades
destinatarias, contratos, certificados de empresa u otros documentos suficientes que permitan
comprobar su efectiva ejecucién y la participacion de la persona consultora propuesta.

11.3 Presentacién y comprobacion de la solvencia.

La documentacion acreditativa de la solvencia econdmica y financiera y de la solvencia técnica o
profesional se incluira en el Archivo A de la oferta.
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Los defectos u omisiones meramente formales podrdn ser objeto de subsanaciéon. La subsanacién no
podra utilizarse para acreditar una solvencia de la que el licitador no dispusiera al finalizar el plazo de
presentacion de ofertas ni para sustituir a la persona consultora inicialmente propuesta.

La falta de acreditaciéon de los requisitos minimos de solvencia, una vez transcurrido el plazo de
subsanacion concedido, determinara la exclusion de la oferta.

12 TRAMITACION, PRESENTACION Y SELECCION DE OFERTAS.

12.1 Régimen de contratacion.

El contrato se tramitard como contrato menor de servicios, de acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, y con las Bases de Ejecuciéon del Presupuesto General de
la Ciudad Auténoma de Melilla para 2026, en particular las Bases 38 y 65, en cuanto resulten
aplicables a EMVISMESA.

El 6rgano de contratacion serd el Presidente del Consejo de Administracién de EMVISMESA. La
persona responsable del contrato, a los efectos del articulo 62 de la Ley 9/2017, sera el gerente de
EMVISMESA, que supervisard su ejecucién, impartird las instrucciones contractuales que procedany
otorgara la conformidad a las prestaciones.

El expediente debera justificar la necesidad temporal del proyecto piloto, la insuficiencia de medios,
la autonomia de su objeto, la inexistencia de fraccionamiento, la adecuacién del precio al mercado y
el resto de extremos exigidos por las citadas Bases.

12.2 Plazo, lugar y forma de presentacion de las ofertas.

EMVISMESA publicara la contratacién en la plataforma que utilice para los contratos menores. El plazo de
presentacion de ofertas serd de cinco dias habiles contado desde el dia siguiente al de su publicacién.

Las ofertas se presentaran por correo electréonico en la direccion info@emvismesa.es, hasta las 23:59
horas del ultimo dia del plazo. En el asunto debera indicarse la denominacién del contrato, el numero de
expediente y el nombre o razén social del licitador.

Cada licitador podra presentar una Unica oferta, integrada por los siguientes archivos electrdnicos
separados, en formato PDF y debidamente firmados:

Archivo A. Documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos y de la solvencia
Incluira:
a) Ladeclaracién responsable cumplimentada conforme al anexo |l.
b) La documentacidn acreditativa de la solvencia econémica y financiera exigida en la clausula 11.1.
¢) La documentacidn acreditativa de la solvencia técnica o profesional exigida en la clausula 11.2,

incluido el compromiso de adscripciéon del anexo Il y el curriculo de la persona consultora
principal.
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El Archivo A no podrd contener la proposicién econdmica ni ningln dato que permita conocer su importe.
Archivo B. Oferta econémica.
Incluira exclusivamente la proposicidn econdmica cumplimentada conforme al anexo |.

La presentacidn de la oferta supondra la aceptacion integra e incondicionada del presente pliego y de sus
anexos.

EMVISMESA podra requerir la subsanacién de defectos u omisiones formales de la documentacion
incluida en el Archivo A. La subsanacién no podra modificar la oferta econdmica ni utilizarse para acreditar
una condicidn sustantiva que no concurriera al finalizar el plazo de presentacién.

Antes de la adjudicacién, el licitador cuya oferta resulte seleccionada debera aportar, cuando no pueda
ser comprobada directamente por EMVISMESA, la documentacidon acreditativa de su personalidad,
capacidad y representacion; el alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas o la documentacién
acreditativa de su exencion; y la acreditacidon de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias,
con la Seguridad Social y con la Ciudad Auténoma de Melilla.

La falta de acreditacidn de los requisitos exigidos impedird la adjudicacion al licitador afectado y permitira
continuar la tramitacién con el siguiente licitador por orden de clasificacién.

12.3 Criterio de seleccion.

La seleccion se realizara atendiendo exclusivamente al menor precio entre las ofertas que cumplan
integramente todos los requisitos del pliego. La adjudicacién no podra recaer en una oferta que
incumpla el perfil minimo, el alcance o las condiciones esenciales.

Cuando el precio resulte anormalmente reducido y suscite dudas fundadas sobre la viabilidad del
servicio, EMVISMESA podra solicitar una explicacidon antes de resolver. Si la justificacién no acredita
una ejecucion adecuada, la oferta podra rechazarse motivadamente.

12.4 Documentacion del expediente.

Antes del inicio deberan constar la adjudicacidn y su aceptacidn, la retencién y aprobacién del gasto,
los informes exigibles, la comprobacion de capacidad, habilitacion y solvencia, la valoracién de
ofertas y los restantes documentos previstos en las Bases 38 y 65. Al superar el contrato los 6.000
euros, se incorporara el informe de la Secretaria Técnica competente previsto en la Base 38.

La informacion del contrato menor sera objeto de publicacion conforme al articulo 63.4 de la Ley
9/2017 y a las reglas de transparencia aplicables.
12.5 Garantia.

No se exigira garantia definitiva, atendiendo a la cuantia, duracidn, forma de pago y naturaleza de la
prestacion, sin perjuicio de la responsabilidad del adjudicatario por incumplimientos, errores o dafios
imputables.

13 PERSONAL ADSCRITO Y MEDIOS.
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13.1 Persona consultora principal.

El adjudicatario adscribira una persona consultora principal que actuard como interlocutora ordinaria
y asumird la coordinacion y ejecucion efectiva de las prestaciones. Esta adscripcidon tendrd caracter
de obligacidn esencial.

La persona deberd reunir, como minimo:

e Titulacion universitaria de nivel MECES 2 o MECES 3 en Informatica o Telecomunicaciones. No se
admitiran otras titulaciones equivalentes. Los titulos extranjeros deberdn estar homologados en
Espana a un titulo universitario oficial de Informatica o Telecomunicaciones.

e Experiencia profesional minima de tres afios en trabajos relacionados con el Esquema Nacional
de Seguridad.

e Participacién en al menos dos proyectos de adecuacion, mantenimiento, evaluacion, auditoria o
asistencia a responsables de seguridad conforme al ENS, uno de ellos para una Administracién
publica, entidad del sector publico o entidad sujeta al ENS.

e Certificacion o declaracion de conformidad con el Esquema Nacional de Seguridad, minimo nivel
basico.

e Conocimientos acreditables del Real Decreto 311/2022 y guias CCN-STIC de la serie 800.

La experiencia y los conocimientos se acreditaran mediante curriculo y declaracion responsable,
sin perjuicio de la documentacion justificativa exigida en la clausula 11.2.

13.2 Personal de apoyo y sustituciones.

Podra adscribirse personal de apoyo o especialistas sin coste adicional. La persona consultora
principal deberda mantenerse durante todo el contrato y solo podra sustituirse por causa justificada,
previa comunicacion, por otra que cumpla requisitos iguales o superiores.

La sustitucioén previsible se comunicara con cinco dias hdbiles de antelacion. En caso sobrevenido, se
comunicard tan pronto como sea posible y se realizard un traspaso ordenado que evite
interrupciones en las tareas.

EMVISMESA podrd solicitar motivadamente la sustitucién por incumplimientos reiterados,
deficiencias técnicas relevantes o falta de disponibilidad contraria al pliego.
13.3 Medios materiales y ausencia de relacion laboral.

El adjudicatario aportara equipos, licencias, comunicaciones, firma electronica y demas medios
necesarios. Si EMVISMESA facilita credenciales, seran nominativas, limitadas, personales e
intransferibles y aplicaran el principio de minimo privilegio.

El personal dependera exclusivamente del adjudicatario, que ejercera las facultades de organizacion,
direccion y control propias del empleador. No existira relacién laboral con EMVISMESA.

14. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO.
Ademas de las restantes obligaciones del pliego, el adjudicatario debera:

e Ejecutar el servicio con diligencia, competencia y calidad profesional.
e Realizar todo el trabajo intelectual, documental y material necesario para preparar las
actuaciones del Responsable de Seguridad.
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e Presentar alternativas cuando existan varias soluciones, explicar ventajas, inconvenientes,
costes, riesgos e impactos y recomendar una opcioén.

e Abstenerse de adoptar decisiones reservadas al Responsable de Seguridad, a otros responsables
ENS o a los 6rganos de EMVISMESA.

e Mantener actualizado su conocimiento del ENS y de las guias CCN-STIC aplicables.

e Informar inmediatamente sobre riesgos, incidentes, debilidades, retrasos, omisiones o
incumplimientos relevantes.

e Entregar documentos editables, ordenados, actualizados y trazables.

e Colaborar con las unidades, proveedores, auditores y demas terceros relacionados con la
seguridad.

e Designar la persona de contacto de seguridad del prestador cuando resulte aplicable.

e Asumir los gastos de ejecucién, incluidos desplazamientos y comunicaciones.

e No emitir comunicaciones ni asumir compromisos en nombre de EMVISMESA sin autorizacion
expresa.

e No utilizar el nombre, imagen o logotipo de EMVISMESA con fines publicitarios sin autorizacion
escrita.

15. CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD.

El contratista esta obligado a guardar secreto profesional respecto a los datos de caracter personal
de los que haya podido tener conocimiento por razén de la prestacidén del contrato, obligacién que
subsistira aun después de la finalizacién del mismo, de conformidad con la normativa vigente.

Igualmente, se compromete a guardar la maxima reserva y secreto respecto de toda la informacién
confidencial, incluya o no datos de cardcter personal. Se entendera que no es informacidn
confidencial aquella que sea de publico conocimiento o pudiera obtenerse por medios publicos
ajenos a la empresa.

El contratista se compromete igualmente a no divulgar dicha informacién confidencial, asi como a no
publicarla ni de cualquier otro modo, bien directa o indirectamente, ponerla a disposicién de terceros
sin el previo consentimiento por escrito del responsable de la empresa.

El adjudicatario aplicara las medidas ENS que resulten exigibles a los sistemas y medios utilizados
para prestar el servicio. EMVISMESA podra solicitar informacion razonable sobre su cumplimiento,
sin que se exija una certificacién ENS especifica salvo que posteriormente resulte necesaria por el
alcance efectivo del acceso autorizado.

16. PROTECCION DE DATOS.

El contratista estd obligado a respetar la normativa nacional y de la Unidn Europea en materia de
proteccidon de datos y en concreto el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales (en adelante RGPD) y la Ley Orgénica 3/18 de 5 de diciembre de
Proteccién de Datos y garantia de los derechos digitales (en adelante LOPDGDD).

Los datos de caracter personal recabados en este proceso de licitacion seran tratados por la EMPRESA
MUNICIPAL DE LA VIVIENDA Y SUELO DE MELILLA para ser incorporados al sistema de tratamiento
“Contratacion publica, licitadores y adjudicatarios”, cuya finalidad es la gestion de los datos de
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personas fisicas y representantes de personas juridicas que participan en licitaciones y adjudicaciones
de contratos de terceros, y cuya base de legitimacién es el cumplimiento de una obligacidn legal.

Los datos de caracter personal serdn comunicados a entidades financieras, Agencia Estatal de la
Administracién Tributaria, Intervencidon General de la Administracion del Estado, Tribunal de
Cuentas, Plataforma de Contratacién del Estado y demas organismos de la Administracién Publica
con competencias para ello. Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad
para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar
de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, conforme a la ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

Los derechos de los interesados de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de
limitacion y oposicidn a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente
en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando proceda, se puede ejercitar ante la EMPRESA
MUNICIPAL DE LA VIVIENDA Y SUELO DE MELILLA, Avenida de las Minas del Rif nim. 3, 52006, Melilla,
o en la direccién de correo electrénico dpd@emvismesa.es.

Si la contrataciéon implica el acceso del contratista a datos de caracter personal de cuyo tratamiento
sea responsable la entidad contratante, aquél tendrd la consideracidn de encargado del tratamiento.
En este supuesto, el acceso a esos datos no se considerara comunicacién de datos, cuando se cumpla
lo previsto en el articulo 28 del RGPD.

La empresa adjudicataria y su personal estan obligados a guardar secreto profesional respecto a los
datos de caracter personal de los que haya podido tener conocimiento por razén de la prestacién del
contrato, obligacion que subsistird aun después de la finalizacién del mismo, de conformidad con la
normativa vigente. Si éste destinase los datos a una finalidad distinta, los comunicara o utilizara
incumpliendo las estipulaciones del contrato y/o normativa vigente, sera considerado también como
Responsable del Tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido
personalmente.

17. SUBCONTRATACION Y CONFLICTOS DE INTERESES.

17.1 Subcontratacion

La persona consultora principal ejecutara directamente las tareas esenciales de coordinacion, andlisis
y asistencia. Las actuaciones auxiliares o especializadas podran subcontratarse previa comunicacién
a EMVISMESA, sin coste adicional y bajo la responsabilidad del adjudicatario.

Serd necesaria autorizacion previa y escrita cuando la subcontratacion implique acceso a informacidn
reservada, sistemas, credenciales o datos personales.

17.2 Conflictos de intereses e independencia

El adjudicatario comunicara cualquier conflicto de intereses real, potencial o aparente,
especialmente cuando mantenga relaciones con el contratista de la adecuacidn inicial, el
Responsable del Sistema, un proveedor tecnoldgico o la entidad auditora.

La existencia de una relacidon profesional no producira automaticamente incompatibilidad.
EMVISMESA evaluara el caso y podra exigir separacion funcional, limitar la intervencién en una
actuacién o adoptar otra medida proporcionada. Si el conflicto no pudiera neutralizarse, no se
encomendara la actuacion afectada.
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Si el adjudicatario hubiera ejecutado el expediente 06/2026/CME, las observaciones y los
requerimientos previstos en la clausula 4.2 seran formulados directamente por EMVISMESA. El
adjudicatario debera facilitar la informacidn solicitada, pero no participara en la valoracién de su
propia actuacion.

El adjudicatario no realizara una auditoria independiente de trabajos propios. La preparaciéon de
informacién para la auditoria, la atencidon a la entidad auditora, el andlisis posterior del informe y la
propuesta de medidas si forman parte del servicio.

18. PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS Y ENTREGA FINAL.

Los informes, matrices, registros, procedimientos, materiales y demds resultados elaborados
especificamente para EMVISMESA serdn de su propiedad. Se entregaran los archivos fuente y
formatos editables y no podran divulgarse ni reutilizarse para fines ajenos sin autorizacion.

Al finalizar se entregara un dossier ordenado con la documentacion vigente, el registro de
actuaciones, la situacion del Plan de Adecuacion, los riesgos y decisiones pendientes, las evidencias,
los accesos gestionados, el informe de evaluacién del proyecto piloto y las recomendaciones para el
modelo futuro.

El adjudicatario atendera durante un maximo de diez dias habiles las aclaraciones necesarias para
transferir la documentacién a EMVISMESA o a quien esta designe, sin coste adicional y dentro de la
dedicacién prevista.

19 SUBSANACION, INCUMPLIMIENTOS, PENALIDADES Y RESPONSABILIDAD.

Los errores, omisiones, retrasos o defectos imputables al adjudicatario deberan subsanarse sin coste.
El plazo ordinario sera de cinco dias habiles, salvo que el riesgo, urgencia o complejidad justifique
otro plazo. Mientras no se subsane, EMVISMESA podra denegar la conformidad de la prestacién
afectada.

Sin perjuicio de la obligacion de subsanar, de la posible resolucion del contrato y de la reclamacidn de los
dafios y perjuicios que procedan, EMVISMESA podra imponer, previa audiencia del adjudicatario, las
siguientes penalidades contractuales:

a) Por retraso injustificado en la entrega de documentos sometidos a plazo o por incumplimiento
injustificado de los tiempos de primera respuesta: el 1 % del precio de adjudicacién, excluido el IPSI,
por cada incumplimiento. Si el retraso persistiera, podrd aplicarse la misma penalidad por cada
semana o fraccidn, hasta un maximo del 5 % por la misma actuacién.

b) Por falta injustificada de asistencia a una reunién requerida, de atenciéon a una solicitud del
Responsable de Seguridad, de actualizacion del registro de tareas o de colaboraciéon con una
evaluacién o auditoria: el 2 % del precio de adjudicacion, excluido el IPSI, por cada incumplimiento.

c) Por ejecucién defectuosa o incompleta de una prestacién, por incumplimiento de la adscripcién de
la persona consultora principal o por su sustitucién sin cumplir lo previsto en el pliego: el 5 % del
precio de adjudicacion, excluido el IPSI, por cada incumplimiento.

No podrd imponerse mas de una penalidad por los mismos hechos. El importe acumulado de las
penalidades no podra superar el 10 % del precio de adjudicacion, excluido el IPSI. Alcanzado dicho limite,
EMVISMESA podra acordar la resolucién del contrato.
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Las penalidades se haran efectivas mediante deduccidon de las cantidades pendientes de pago. Su
imposicién no impedira reclamar los dafios y perjuicios adicionales que excedan de su importe, cuando
se encuentren debidamente acreditados.

Se consideran incumplimientos esenciales, entre otros:

e La ejecucion reiteradamente defectuosa o incompleta.

e El incumplimiento reiterado e injustificado de plazos o niveles de servicio.

e La falta de adscripcidn o sustitucion no autorizada de la persona consultora principal.

e La vulneracion de la confidencialidad o de las obligaciones de seguridad.

e La ocultacidn de riesgos, incidentes, deficiencias o conflictos relevantes.

e La subcontratacién no comunicada o no autorizada cuando fuera exigible.

e La negativa a entregar documentacién, evidencias, credenciales o informacién generada.

e La adopcidén de decisiones o comunicaciones en nombre del RSEG o de EMVISMESA sin

autorizacion.

e La falta de atencidn de los requerimientos de subsanacion.
Los incumplimientos esenciales podrdn dar lugar a la resolucién anticipada, previa audiencia, y a la
reclamacion de dafios. En caso de resolucidon se abonaran Unicamente los trabajos efectivamente
ejecutados, entregados y conformados.

La conformidad no extinguira la responsabilidad por errores u omisiones que no hubieran podido
detectarse razonablemente. El adjudicatario corregira sin coste los defectos imputables que se
manifiesten durante la vigencia o en la entrega final.

20. DOCUMENTACION CONTRACTUAL Y REGIMEN JURIDICO.

20.1 Documentacion contractual

Tendran caracter contractual este pliego y sus anexos, la resolucién de adjudicacidn, la oferta
econdmica, la documentacién de la persona adscrita y, en su caso, el documento de formalizacién.
En caso de contradiccion, prevalecera este pliego sobre la oferta.

El contrato quedara perfeccionado mediante la resolucidon de adjudicacion y su aceptacion por el
adjudicatario, sin perjuicio de que EMVISMESA formalice un documento adicional.
20.2 Régimen juridico

El contrato tendra naturaleza privada. Su preparacion y adjudicacidn se regiran por la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y por las Bases de Ejecucion del Presupuesto
General de la Ciudad Auténoma de Melilla para 2026, en cuanto resulten aplicables a EMVISMESA.

Sus efectos, cumplimiento y extincidn se regiran por el pliego, la oferta adjudicada y las normas de
derecho privado, sin perjuicio de las disposiciones de la Ley 9/2017 aplicables a los poderes
adjudicadores que no tienen la condicién de Administracion publica.

20.3 Jurisdiccion

Las controversias sobre preparacion y adjudicacién corresponderan al orden jurisdiccional
determinado por el articulo 27 de la Ley 9/2017. Las relativas a efectos y extincién del contrato
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privado corresponderan al orden jurisdiccional civil, salvo los supuestos atribuidos legalmente a otro
orden.
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ANEXO | MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

CONTRATACION SERVICIO PILOTO DE ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL AL RESPONSABLE DE
SEGURIDAD DE EMVISMESA EN EL MARCO DEL ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD, POR EL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION MENOR.

D. o D.2 , con DNI o NIE numero
, actuando en nombre propio o en representacion de
, con NIF , declara que

conoce y acepta integramente el pliego y se compromete a ejecutar la totalidad de las prestaciones
durante doce meses por el siguiente precio:

Concepto Importe ofertado
Precio ofertado sin IPSI €
IPSI al 4 por ciento €
Importe total €

El precio sin IPSI no podra superar CATORCE MIL QUINIENTOS EUROS 14.500,00 euros. Incluye todos
los costes de ejecucidn, salvo el IPSI, que se consignara separadamente.

En ,a de de 2026.

Firma:
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ANEXO Il MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

CONTRATACION SERVICIO PILOTO DE ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL AL RESPONSABLE DE
SEGURIDAD DE EMVISMESA EN EL MARCO DEL ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD, POR EL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION MENOR.

D. o D. , con DNI o NIE numero
, actuando en nombre propio o en representacién de
, con NIF , DECLARA BAJO

SU RESPONSABILIDAD:

1. Que dispone de capacidad de obrar y representacion suficientes y de la habilitacidon profesional
necesaria para ejecutar el contrato.

N

. Que no se encuentra incursa en prohibicién de contratar con el sector publico.

3. Que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con la
Ciudad Auténoma de Melilla.

4. Que se encuentra de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en el epigrafe
correspondiente, cuando resulte exigible.

5. Que la persona consultora principal identificada en la oferta cumple todos los requisitos minimos

de la clausula 12.

)]

. Que dispone de medios humanos y materiales suficientes para ejecutar las 300 horas estimadas y
la totalidad de las prestaciones contratadas.

7. Que conoce y acepta integramente el pliego.
8. Que mantendra la confidencialidad y aplicara las medidas de seguridad exigibles.
9. Que comunicara cualquier conflicto de intereses, sustitucion o subcontratacién prevista.

10. Que autoriza a EMVISMESA a comprobar los datos declarados y aportara la documentacion
acreditativa cuando sea requerida.

Correo para comunicaciones:

Teléfono: Domicilio:

En ,a de de 2026.

Firma:
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ANEXO Il COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE LA PERSONA CONSULTORA PRINCIPAL

CONTRATACION SERVICIO PILOTO DE ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL AL RESPONSABLE DE
SEGURIDAD DE EMVISMESA EN EL MARCO DEL ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD, POR EL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION MENOR.

La persona licitadora se compromete a adscribir a la ejecucion del contrato, durante toda su vigencia,
a la siguiente persona consultora principal:

Nombre y apellidos:

Titulacion:

Universidad y afio de obtencion:

Aios de experiencia profesional relacionada con el ENS:

Proyectos ENS acreditados:

Correo y teléfono profesional:

La persona licitadora declara que la informacidn es cierta, que la persona identificada cumple todos
los requisitos de la cldusula 12 y que no serd sustituida salvo causa justificada y conforme al
procedimiento previsto en el pliego.

En ,a de de 2026.

Firma de la persona licitadora: Firma de la persona adscrita:
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